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Introduction

Le présent annuaire statistique entre dans le cadre de la mission assignée a la Cellule de Planification et
de Statistique (CPS) a savoir la collecte, la centralisation et le traitement des données statistiques
provenant des services centraux sectoriels.

La production de l'annuaire statistique vise a mettre a la disposition des utilisateurs de données
statistiques, notamment les décideurs, les partenaires techniques et financiers, les chercheurs et les
étudiants, des informations fiables et récentes sur le secteur couvert par la CPS.

Cet annuaire statistique récapitule I'ensemble des informations essentielles dans les domaines de
lindustrie, du commerce, de l'artisanat, du tourisme, de l'investissement privé, de la promotion des petites
et moyennes entreprises, de I'emploi et de la formation professionnelle.

Ces informations sont collectées auprés des structures techniques des Départements en charge :
» de 'Industrie et du Commerce ;

¢ de I'Artisanat et du Tourisme ;
¢+ de 'Emploi et de la Formation Professionnelle ;
¢+ de la Promotion de I'lnvestissement Privé, des Petites et Moyennes Entreprises et de

I'Entreprenariat national.
Il fait la synthese des principaux indicateurs et comporte cinqg (5) chapitres :

¢ les statistiques du développement industriel ;

¢ les statistiques du commerce et de la concurrence ;

¢ les statistiques de l'artisanat et du tourisme ;

¢ les statistiques de I'emploi et de la formation professionnelle ;

% les statistiques de la promotion de l'investissement privé et des petites et moyennes
entreprises.

*0

.



Tableau 1: Principaux Indicateurs du Secteur

N° | Principaux Indicateurs 2022 2023
1 | Importations réalisées (en million) 4016 721 3891038
2 | Exportations réalisées (en million) 2430253 2429 3%
3 | Solde commercial en termes de réalisations (en million) -1 586 -1461
4 Nombre de projets industriels agréés au code des 82 82

Investissements
5 Montant des investissements prévus des projets industriels 174,340
agréés au code des Investissements (en million)
6 Nombre de projets industriels agréés au code des 82
Investissements réalisés
7 | Nombre d’entreprises industrielles en activité recensées 1013 1134
8 | Nombre de titres de propriété industrielle déposé 227 265
9 | Demandes d’emplois enregistrées 4673 3006

10 | Demandes d’emplois enregistrées pour le sexe féminin 1335
11 | Offres d'emplois enregistrées 1434 1785
12 | Nombre d’emplois créés (publics et privés) 59416 49533
13 | Nombre de structures d’hébergement 985 1045
14 | Nombre d’hétels classés officiellement 66 64
15 Nombrg de chambres des hétels classés officiellement par 13914 13914

catégorie

16 | Nombre de lits des hotels classés officiellement par catégorie 18 790 18 790
17 | Nombre d’'agences de voyages 724 812
18 | Nombre de bars restaurants et patisseries 551 667
20 | Montant des exportations des produits artisanaux (en million) 2105 6 444
21 | Nombre total des normes maliennes

Tableau 2 : Indicateurs du Cadre de mesure des performances du CREDD (2019-2023)

N*| Intitulé des indicateurs Lienopp| ~ Structure | peodicite | 2022 | 2023

responsable

1 op/oa” du Commerce dansle PIBen | ohng | NSTATIONPD  |Annuelle | 103 | 10,8

Valeur des exportations de produits DNA/CPS

2 | artisanaux (enpmillion) i ODD8 | 5 1cAEpIP /INSTAT |ANuelle | 1013 | 6443

3 | Recettes touristiques (en million) ODD 8 DNTH/ CPS Annuelle ND ND
Taux de chémage élargi

4 | (oopulation) en 9/0 9 oDD 8 ONEF Annuelle | 4673 | 6,4

5 E'r‘gré“:re de nouveaux emplois nets | oy g ONEF Annuelle | 1335 | 53692
Nombre d’entreprises industrielles

6 | rononsies an ot ODD 9 DNI Annuelle | 1013 | 11834
Durée de la procédure pour créer . 3 3

7 oo entreprig’e on jour)p oDD 16 API-Mali Annuelle
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l. Statistiques du développement industriel

1.1. Création d’entreprises industrielles en 2023

Tableau 3: Nombre de projets industriels réalisés par région en 2022 selon les branches d’activité de

fabrication
Région
Branches d'activité Koulik | Sikas | Ség |Mo |Ga | Tombo Bama | Tot
Kayes oro SO ou |pti |o |uctou |Kidal | ko al
Fabrication de produits alimentaires 0 7 6 2 0 |0 0 0 0 15
Fabrication de boissons 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Fabrication de produits chimiques 0 1 0 0 0 |0 0 0 0 1
Fabrication de produits a base de tabac 0 0 0 0 0 |0 0 0 0
Fabrication d'ouvrages en métaux 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Travail du caoutchouc et du plastique 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Travail du bois et fabrication d'articles en bois 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hors meubles
Fabrication de meubles et matelas 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Transformation du papier et du carton 0 0 1 1
Fabrication de mgchlnes et d'équipements N.C.A. 0 1 0 0 o lo 0 0 0 1
(Recyclage de déchets)
Total 0 11 6 3 0 0 0 0 1 21
Source : Rapport d'activités DNI 2023
Tableau 4 : Nombre d’emplois crées par les projets industriels agréés au code d’investissement par
région selon les branches d’activité de fabrication en 2023
T Région Total
EIEIE 2 CIEEHIL Kayes | Koulikoro | Sikasso | Ségou | Mopti | Gao | Thetou | Kidal | Bamako
Fabrication de produits alimentaires 0 380 178 54 0 0 0 0 0] 612
Fabrication de boissons 0 41 0 0 0 0 0 0 o] 41
Fabrication de produits chimiques 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fabrication de produits & base de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tabac
Fabrication d'ouvrages en métaux 0 25 0 0 0 0 0 0 0] 25
Travail du caoutchouc et du plastique 0 20 0 0 0 0 0 0 0] 20
Travail du bois et fabrication d'articles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
en bois hors meubles
Fabrication de meubles et matelas 0 0 15 15
Transformation du papier et du carton 0 0 7 7
Fabrication de machines et 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d'équipements N.C.A. (Recyclage de
déchets)
Total 466 178 61 15| 720
Source : Rapport d'activités DNI 2023
1.2. Situation des entreprises industrielles en 2022 et 2023
Tableau 5 : Répartition du nombre d’entreprises suivant le secteur d’activité en 2022 et 2023
Secteur d’activité 2022 2023
Activités extractives 11 11
Activités de fabrication 886 907
Production et distribution d’électricité et de gaz 5 5
Production et distribution d’eau, assainissement, traitement et de pollution 3 3
Non déterminée 108 108
Total 1013 1034

Source : Rapport d'activités DNI 2023
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Tableau 6 : Situation des entreprises industrielles en 2022 et 2023

Situation actuelle Nombre d’entreprises
2022 2023
A l'arrét 21 21
En activité 1013 1034
Fermée 71 71
Liquidée 4 4
Total 1109 1130

Source : Rapport d’activités annuel DNI 2023

Tableau 7 : Répartition des entreprises industrielles en activité par région en 2022 et 2023

Région Nombre d’entreprise
2022 2023
Kayes 44 44
Koulikoro 201 212
Sikasso 168 174
Ségou 63 66
Mopti 30 30
Tombouctou 3 3
Gao 14 14
Kidal 3 3
Bamako 487 488
Total 1013 1034

Source : Rapport d’activités annuel DNI 2023

Tableau 8 : Répartition des unités agro-alimentaires par région en 2022 et 2023

Région Nombre

2022 2023
Kayes 68 43
Koulikoro 72 61
Sikasso 66 43
Ségou 62 60
Mopti 115 102
Tombouctou 13 14
Gao 41 41
Kidal 15 9
Bandiagara - 11
Bougouni - 26
Dioila - 11
Douentza - -
Kita - 17
Koutiala - 5
Ménaka - 5
Nara - -
Nioro - 7
San - 5
Taoudenni - -
Bamako 144 148
Total 596 608

Source : Rapport d'activités CDA 2023
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Tableau 9 : Répartition par produits transformés dans les unités agro-alimentaires en 2022 et 2023

Produits Nombre
2022 2023

Céréales 238 244
Fruits et légumes 179 168
Produits animaux 80 80
Miel 12 12
Oléagineux et oléagineux - protéagineux 70 73
Grignotage et apéritif 17 17
Autres - 14

Source : Rapport d’activités CDA 2023

Tableau 10 : Répartition des unités industrielles par branche d’activité en 2022 et 2023
Branche d'activité 2022 2023
Fabrication de produits alimentaires 670 685
Fabrication de boissons 22 23
Fabrication de produits a base de tabac 2 2
Activités de fabrication de textiles 5 5
Fabrication d'articles d'habillement 0 0
Travail du cuir, fabrication d'articles de voyage et de chaussures 5 5
Travail du bois et fabrication d'articles en bois hors meubles 7 8
Transformation du papier et du carton 9 10
Imprimerie et reproduction d'enregistrements 45 45
Raffinage pétrolier, cokéfaction 0 0
Fabrication de produits chimiques 45 45
Fabrication de produits pharmaceutiques 4 4
Travail du caoutchouc et du plastique 32 33
Fabrication de matériaux minéraux 13 13
Métallurgie 15 15
Fabrication d'ouvrages en métaux 20 21
Fabrication de produits électroniques et informatiques 3 3
Fabrication d'équipements électriques 3 3
Fabrication de machines et d'équipements N.C.A. 1 1
Construction de véhicules automobiles 1 1
Fabrication d'autres matériels de transport 0 0
Fabrication de meubles et matelas 4 4
Autres industries manufacturiéres 27 28
Réparation et installation de machines et d'équipements professionnels 0 0
Total 933 954

Source : Rapport d'activités DNI 2023

Tableau 11 : Indicateurs du développement industriel en 2022 et 2023
Indicateur 2022 2023
Nombre d’entreprises industrielles recensées en activité 1013 1034
Nombre d'unité de transformation de produits alimentaires appuyés 0

Source : Rapport d'activités DNI 2023, rapport CDA 2023
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Tableau 12: Indicateurs sur les certificats d’origine en 2022 et 2023

Indicateur 2022 2023
Nombre de certificats d’origine délivrés a destination CEDEAO - 624 596
UEMOA

Valeur des exportations des certificats d’origines délivrés 31,5 51.4
a destination CEDEAO/UEMOA

Source : Rapport d'activités DNI 2023
1.3. Indicateurs de promotion de propriété industrielle, de qualité et de normalisation

Tableau 13 : Nombre de titres de propriété industrielle enregistrés en 2022 et 2023

Titres 2022 2023
Brevets 05 10
Marques 130 149
Dessins et modeles industriels 04 18
Noms commerciaux 88 88
Total 227 265
Source : Rapport CEMAPI 2023
Tableau 14: Indicateurs de normalisation et de promotion de la qualité en 2022 et 2023
Indicateur 2022 | 2023
Nombre d’entreprises accompagnées par AMANORM 5
Nombre de normes ISO vendues (Normes internationales) 5
Nombre de normes maliennes vendues 1
Nombre de demande d’information sur les normes et la réglementation technique 10
Nombre de normes de produits alimentaires élaborées 0
Nombre de normes de produits alimentaires révisées 0
Nombre de normes de produits chimiques et environnementaux élaborées 0
Nombre total de normes élaborées 0
Nombre total de normes révisées 0

Source : Rapport AMANORM 2023
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Il. Statistiques du développement du commerce
2.1. Statistiques du commerce intérieur

Tableau 15: Evolution des stocks annuels en tonne détenus par les commergants grossistes de 2022 a

2023
rod Lait en Farine Sorgh AIme
Riz Sucre Huile . Mil Mais Sel | Thé nt
An poudre de blé 0 Bétail
2022 72 403 9003 1785 1985 4486 | 2792 | 3176 | 1414 | 1112 | 1804 | 2546
2023 58 474 2214 943 | 4533 3113 ] 2179 | 3020 | 1889 | 976 | 705| 3556
Source : Rapport d’activités 2023 de la DGCC
Tableau 16: Evolution des stocks sur le territoire en tonne détenus de 2022 et 2023
Prod Farine AT
. Sucre | Laiten | Huile X Mil Mais | Sorgho Sel Theé Bétail
Riz de blé
An Poudre (100g) | (Sacs
50Kg)
2022 | 72403 | 9003 | 1785 1985 | 4486 | 2792 | 3176 | 1414 1112 | 1804 | 2546
2023 | 58474 | 2214 | 943 4533 | 3113 | 2179 | 3020 | 1889 976 705 3 556
Source : Rapport d'activités 2023 de la DGCC
Tableau 17: Evolution des prix moyens annuels des produits de premiére nécessité en 2022et
2023
Riz (Kg) . . .
od Import Sucre :;2:;:; H_uile erg;z Mil Mais | Sorgho Sel Thé Aélg::irll t
An Local | G (Kg) (Kg) (litre) | “kg) | @) | (Ka) | (Kg) (Kg) | (1009) | 5oy
2022 468 430 567 2780 | 1123 508 | 369 319 346 166 381 | 10758
2023 517 479 660 3009 | 1125 561 | 350 296 303 226 386 | 11753
Source : Rapport d’activités 2023 de la DGCC.
* Riz brisure non parfumé
2.2, Statistiques du commerce extérieur
2.2.1. Statistiques des intentions d’importations et d’exportations
Tableau 18: Emissions des intentions d’'importation de produits en 2023
PRODUITS Valeur en FCFA Poids en KG
ALIMENTATION - BOISSON - TABACS
Farine 522 086 081 2861093
Sucre 59620179473 192 189 259
Boissons, Jus de Fruits 14722971 897 36 838 361
Riz 88 661457 160 356 755 375
Blé 79 288 605 037 376 658 608
Lait 19 874 265 109 12535410
Thé vert de chine 27 949 969 261 11006 163
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Autre thé 1278 152 761 824 048
Café 162 092 606 118 847
Sel 2661517678 72 367 906
Tabac 52 331511 226 6671241
Huiles et Graisses alimentaires 7246334 513 57 210 051
Pates alimentaires 12 448 884 050 7235379
Tomates, Concentrés de Tomates 1597 168 956 3019184
Chewing-Gum, Bonbons 261603 855 167 138
Autres produits alimentaires 139220 947 338 1320 184 711
SOUS TOTAL --- 507 847 747 001 2456 642774
TEXTILES - BONNETERIES 29 443 508 702 71769 674
VEHICULES - EQUIPEMENTS PIECES DETACHEES 730 537 100 728 3093 267 571
LIBRAIRIES - PAPETERIES 29 160 638 151 49 416 119
MATERIAUX DE CONSTRUCTION
Ciment 88 929 962 447 1730084 144
Barres et Fils métalliques 67 830 176 839 675 966 429
Autres matériaux de construction 119 159 629 835 522 803 549
SOUS TOTAL --- 275919769 121 2928 854 122
PRODUITS CHIMIQUES ET PHARMACEUTIQUES
Médicaments 149 449 348 693 80 317 366
Engrais 119 021 542 615 429477715
Insecticides, Fongicides, Herbicides 38 853 068 051 28196 030
Autres produits chimiques et pharma. 156 248 483 531 299 568 266
SOUS TOTAL --- 463 572 442 890 837 559 377
HYDROCARBURES
Carburéacteur 37052242700 62 456 655
Gas-Qil 615296 263 155 2370798 669
Fuel-Oil Domestique 32727 351612 94 466 880
Fuel-Oil Lourd | 76 143 075 426 195531830
Autres produits pétroliers 385 326 358 374 947 436 529
SOUS TOTAL --- 3670690 563
1146 545 291 267
DIVERS 132 651 352 231 369 130 279
TOTAL GENERAL 3 315677 850 091 13 477 330 479
Source : Rapport d'activités 2023 de la DGCC
Tableau 19: Emissions des intentions d’exportations de produits en 2023
PRODUITS VALEUR en FCFA POIDS en Kg
ANIMAUX VIVANTS
Bovins 150 000 000 60000
Autres animaux vivants 1106 997 170
S-TOTAL 151106 997 60170
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PRODUITS VALEUR en FCFA POIDS en Kg
LEGUMES

Pomme de terre 24000 000 120 000
Oignons 12 124 646 622
Haricots verts 487 500 000 1250000
Autres légumes 300430 511 227 937
S-TOTAL 824 055 157 1598 559
TUBERCULES

Manioc 60 000 000 600 000
Patate 45000 000 600 000
S-TOTAL 105000 000 1200 000
FRUITS ET ECORCES D'AGRUMES

Mangues 7956 422 679 26372 318
Tamarin 90 400 000 350 500
Autres fruits 2 345956 992 9638 042
S-TOTAL 10 392 779 671 36 360 860
CEREALES

Mil/Sorho 594 425000 1215600
S-TOTAL 594 425000 1215600
GRAINES ET OLEAGINEUX

Arachide 5756 000 000 11506 667
Graines de sésame 4299 069 883 10629 000
Autres oléagineux 3820113838 14 324 282
S-TOTAL 13875183 721 36 459 949
GOMMES

Gomme arabigue 8274 342 923 28411500
Autres gommes 402 857 971 2507 000
S-TOTAL 8 677 200 894 30918 500
PEAUX ET CUIRS

Peaux et cuirs 4792 281967 3939324
S-TOTAL 4792 281 967 3939 324
COTON EGRENE

Coton égrené 56 595 507 828 66 889 783
S-TOTAL 56 595 507 828 66 889 783
OR

Or 1747 659 492 209 61032
S-TOTAL 1747 659 492 209 61032
DIVERS

Divers 161179 272 257 787 214514
S-TOTAL 161179 272 257 787 214 514
TOTAL ANNEE 2004 846 305 701 965 857 259
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Source : Base de données 2023 de la DGCC

2.2.2. Statistiques des réalisations d’importation et d’exportation

Tableau 20 : Importations et exportations réalisées par chapitre de produits en 2023

. . Importations Exportations
Code Produits | Indicateurs Valeur: FCFA | Poids Net: KG | Valeur: FCFA | Poids Net: KG
01 | Animaux vivants. 1813784 485 165508| 96030118854 | 76103 943
02 | Viandes et abats comestibles. 57 802 843 17 273 3 484 657 1572
Poissons et crustacés, mollusques et autres
03 | invertébrés aquatiques. 20723 350 561 76 939 467 109 845 629 868 186
Laits et produits de la laiterie; oeufs d'oiseaux;
miel naturel; produits comestibles d'origine 11 665 350 689 14 605 776 497 026 285 428 809
04 | animale, non dénommés ni compris ailleurs.
Autres produits d'origine animale, non
05 | dénommés ni compris ailleurs, 67 362 564 1494 800 1825 362 20 940
06 | Plantes vivantes et produits de la floriculture. 48 547 087 708 893 91543 247 446 816
o Légumes, plantes, racines et tubercules 9514878080  51884181| 4947788247| 106785080
alimentaires.
08 fﬂr;'(t;gomes“b'es? ecorces dagrumes ou de 5736716520  73495143| 13857599914 | 107 287 971
09 | Café, thé, maté et épices. 15902 428 115 18 731 073 494 080 718 4 096 355
10 | Céréales. 207 045 749 336 901 256 587 54 406 798 150 352
Produits de la minoterie; malt; amidons et
11 | fécules: inuline: gluten de froment. 16 677 145 081 55505 653 87 100 000 1270 280
Graines et fruits oléagineux; graines,
semences et fruits divers; plantes industrielles 6 148 146 082 41596 813| 16468898 089| 79712857
12 | ou médicinales; pailles et fourrages.
g | ommes, résines ot aulres sucs ef extals 194 751 109 115989 5837603891| 21327784
végétaux.
Matiéres a tresser et autres produits d'origine
14 | végétale, non dénommés ni compris ailleurs. 15908 331 50488 2524122 19240
Graisses et huiles animales ou végétales;
produits de leur dissociation; graisses
alimentaires élaborées; cires d'origine animale 46716 623 373 81022 945 3432177 071 4693 074
15 | ou végétale.
Préparations de viande, de poissons ou de
crustacés, de mollusques ou d'autres 1364 552 166 3995 397 2371468 2011
16 | invertébrés aquatiques.
17 | Sucres et sucreries. 45 123 226 022 198 474 007 96 348 224 131 564
18 | Cacao et ses préparations. 1114 896 837 4177 449 6 150 030 12 183
Préparations a base de céréales, de farines,
19 | d'amidons, de fécules ou de lait; patisseries. 16939754 489 22416 903 4714 608 093 2421420
Préparations de légumes, de fruits ou d'autres
20 | parties de plantes. 9432 252 550 28 530 708 6 646 682 660 14 156 834
21 | Préparations alimentaires diverses. 49 352 087 730 55460 770 152 524 783 906 436
22 | Boissons, liquides alcooliques et vinaigres. 14 176 850 677 68 577 903 6718188715 15256 378
gy | oodus of dechels des ustres 8904 172246 | 49897 489 36 148 350 406 850
alimentaires; aliments préparés pour animaux.
24 | Tabacs et succédanés de tabac fabriqués. 38 552 248 587 7019701 45695 793 83 704
ys | ooy soufre;teres el plerres; platres, chaux et | - 202 830949175 | 3162612977| 335800695 7884 481
26 | Minerais, scories et cendres. 150 081 173 674013| 11254519494| 230179015
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. . Importations Exportations
Code Produits \ Indicateurs Valeur: FCFA | Poids Net: KG | Valeur: FCFA | Poids Net: KG

Combustibles minéraux, huiles minérales et

produits de leur distillation; matiéres 1411007085796 | 2642328232| 38353166898 | 37494483
27 | bitumineuses; cires minérales.

Produits chimiques inorganiques; composés

inorganiques ou organiques de métaux

précieux, d'éléments radioactifs, de métaux 56 488 738 133 87801593 841575 568 9829 368
28 | des terres rares ou d'isotopes.
29 | Produits chimiques organiques. 15198 150 262 15 124 662 83048 949 106 059
30 | Produits pharmaceutiques. 144 510 373 989 23768 063 4 649 160 795 4020 725
31 | Engrais. 154 356 375 213 592535964 | 37595165482| 108427 112

Extraits tannants ou tinctoriaux; tanins et leurs

dérivés; pigments et autres matiéres

colorantes; peintures et vernis; mastics; 7927133 470 8607 152 601477 594 726 476
32 |encres.

Huiles essentielles et résinoides; produits de

parfumerie ou de toilette préparés et 9211447 296 17 130 616 450 642 634 763 238
33 | préparations cosmétiques.

Savons, agents de surface organiques,

préparations pour lessives, préparations

lubrifiantes, cires artificielles, cires préparées,

produits d'entretien, bougies et articles 23210 681 354 36 474 406 537 912 467 1010 811

similaires, pates & modeler, « cires pour |'art
34 | dentaire » et compositions pour

Matiéres albuminoides; produits a base

d'amidons ou de fécules modifiés; colles; 1921 680 654 3071540 16 454 494 81661
35 | enzymes.

Poudres et explosifs; articles de pyrotechnie;

allumettes; alliages pyrophoriques; matiéres 12 138 050 113 5090 514 2185414 460 18 905
36 |inflammables.

Produits photographiques ou
37 | cinématographiques. 188 564 847 39426 1436 232 13 240
38 | Produits divers des industries chimiques. 59 201 536 366 39 997 858 512 202 760 626 247
s | ateres plastiques el ouvrages en cos 90202320402| 112520513| 3463399840| 5431526
40 | Caoutchouc et ouvrages en caoutchouc. 31036 952 528 18 198 868 7024 079 828 8734 348
41 | Peaux (autres que les pelleteries) et cuirs. 15 564 284 9642 1480 660 327 2432182

Ouvrages en cuir; articles de bourrellerie ou

de sellerie; articles de voyage, sacs a main et 3090372718 5429 043 29 560 005 8 346
42 | contenants similaires; ouvrages en boyaux.
43 | Pelleteries et fourrures; pelleteries factices. 36 119 911 1047| 96030118854 | 76103943
44 | Bois, charbon de bois et ouvrages en bois. 4 833 906 739 20 318 362 3 484 657 1572
45 | Liege et ouvrages en liege. 55414 42 109 845 629 868 186
46 | Ouvrages de sparterie ou de vannerie. 1565 296 132 944 300 497 026 285 428 809

Pates de bois ou d'autres matieres fibreuses

cellulosiques; papier ou carton & recycler 44 798 337 26 114 1825 362 20 940
47 | (déchets et rebuts).

Papiers et cartons; ouvrages en pate de
48 | cellulose, en papier ou en carton. 30501 707 916 46 902 950 91 543 247 446 816

Produits de I'édition, de la presse ou des

autres industries graphiques; textes 3221173637 2105038 4947 788 247 | 106 785 080
49 | manuscrits ou dactylographiés et plans.
50 | Soie. 147 020 400 116424 | 13857 599 914 | 107 287 971

Laine, poils fins ou grossiers; fils et tissus de
51 | crin. 423763 648 1127 994 494 080 718 4096 355
52 | Coton. 9 548 923 661 5642 244 54 406 798 150 352
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. . Importations Exportations
Code Produits \ Indicateurs Valeur: FCFA | Poids Net: KG | Valeur: FCFA | Poids Net: KG
Autres fibres textiles végétales; fils de papier
53 | et tissus de fils de papier, 342 654 221 1115161 87 100 000 1270 280
Filaments synthétiques ou artificiels; lames et
formes similaires en matiéres textiles 5647 129 216 4483253 16468898 089| 79712857
54 | synthétiques ou artificielles.
o5 | Fibres synihétiques ou aricielles 4335464619|  1928707| 5837603891 21327784
iscontinues.
Quates, feutres et nontissés; fils spéciaux;
ficelles, cordes et cordages; articles de 2 349 149 595 3616 046 2524 122 19 240
56 | corderie.
Tapis et autres revétements de sol en
57 | matieres textiles. 914 429 235 2111897 3432177071 4693 074
Tissus spéciaux; surfaces textiles touffetées;
dentelles; tapisseries; passementeries; 286 614 355 468 898 2 371468 2011
58 | broderies.
Tissus imprégnés, enduits, recouverts ou
stratifiés; articles techniques en matiéres 475 347 316 352 541 96 348 224 131 564
59 | textiles.
60 | Etoffes de bonneterie. 122 495 933 59 428 6 150 030 12183
Vétements et accessoires du vétement, en
61 | bonneterie. 5041 352 599 7184919 4714 608 093 2421420
" Vé'tements et apcessoires du vétement, autres 2 478 042 629 2367 202 6 646 682 660 14 156 834
qu'en bonneterie.
Autres articles textiles confectionnés;
63 | assortiments; friperie et chiffons. 21158 189 757 44 783 157 152 524 783 906 436
Chaussures, guétres et articles analogues;
64 | parties de ces objets. 10 671 374 941 29 809 925 6718188 715 15 256 378
65 | Coiffures et parties de coiffures. 1505 561 407 558 535 36 148 350 406 850
Parapluies, ombrelles, parasols, cannes,
cannes-siéges, fouets, cravaches et leurs 36 085 656 35518 45695 793 83 704
66 | parties.
Plumes et duvet apprétés et articles en
plumes ou en duvet; fleurs artificielles; 178 024 548 321319 335 800 695 7 884 481
67 | ouvrages en cheveux.
Ouvrages en pierres, platre, ciment, amiante,
68 | mica ou matiéres analogues. 2291419033 4666610 11254519494 230179015
69 | Produits céramiques. 42 636 805 860 124 074533 | 38353 166 898 | 37 494 483
70 | Verre et ouvrages en verre. 7 357 950 947 16 370 116 841 575 568 9 829 368
Perles fines ou de culture, pierres gemmes ou
similaires, métaux précieux, plaqués ou
doublés de métaux précieux et ouvrages en 1866 047 406 454 655| 83048 949 106 059
ces matiéres; bijouterie de fantaisie;
71 | monnaies.
72 | Fonte, fer et acier. 84 270 282 582 206 956 457 4 649 160 795 4020 725
73 | Ouvrages en fonte, fer ou acier. 77902 122 942 63461356 | 37595165482| 108427 112
74 | Cuivre et ouvrages en cuivre. 659 970 237 1207777 601477 594 726 476
75 | Nickel et ouvrages en nickel. 57 029 984 3606 450 642 634 763 238
76 | Aluminium et ouvrages en aluminium. 8 864 237 067 7752273 537 912 467 1010 811
Réservé pour une utilisation future éventuelle
77 fjans le Systéme harmonisé) 1813784 485 16 454 494 81661
78 | Plomb et ouvrages en plomb. 57 802 843 7160 2 185414 460 18 905
79 | Zinc et ouvrages en zinc. 20 723 350 561 49 298 1436 232 13 240
80 | Etain et ouvrages en étain. 11 665 350 689 7528 512 202 760 626 247
Autres métaux communs; cermets; ouvrages
81 | en ces matieres. 67 362 564 2 694 3463 399 840 5431526
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. . Importations Exportations
Code Produits \ Indicateurs Valeur: FCFA | Poids Net: KG | Valeur: FCFA | Poids Net: KG
Outils et outillage, articles de coutellerie et
couverts de table, en métaux communs; 48 547 087 4 541 695 7024 079 828 8734 348
82 | parties de ces articles, en métaux communs.
83 | Ouvrages divers en métaux communs. 9514 878 080 4 568 953 1 480 660 327 2432182
Réacteurs nucléaires, chaudiéres, machines,
appareils et engins mécaniques; parties de 5736 716 520 106 284 311 29 560 005 8 346
84 | ces machines ou appareils.
Machines, appareils et matériels électriques et
leurs parties; appareils d'enregistrement ou de
reproduction du son, appareils
denregistrement ou de reproduction des 15902 428 115 70350669 | 96030118854 76 103 943
images et du son en télévision, et parties et
85 | accessoires de ces appareils.
Véhicules et matériel pour voies ferrées ou
similaires et leurs parties; appareils
mécaniques (y compris électromécaniques) de 207045749 336 1475 361 3484657 1572
86 | signalisation pour voies de communication.
Voitures automobiles, tracteurs, cycles et 16 677
autres véhicules terrestres, leurs parties et 145 081 134 544 000 109 845 629 868 186
87 | accessoires.
o . 6 148
88 Navigation aérienne ou spatiale. 146 082 26 261 497 026 285 428 809
o " . 194
89 Navigation maritime ou fluviale. 751109 40 989 1825 362 20 940
Instruments et appareils d'optique, de
photographie ou de cinématographie, de
mesure, de contrble ou de précision;
instruments et appareils médico-chirurgicaux; 15908 331 4143626 91543 247 446 816
90 | parties et accessoires de ces instruments ou
appareils.
91 | Horlogerie. 46 716 623 373 91 847 4947 788 247 | 106 785 080
Instruments de musique; parties et
92 | accessoires de ces instruments. 1364 552 166 5605| 13857599914 107287 971
Armes, munitions et leurs parties et
93 | accessoires. 45123 226 022 1357 978 494 080 718 4096 355
Meubles; mobilier médico-chirurgical; articles
de literie et similaires; appareils d'éclairage 1114 896 837 31532 766 54 406 798 150 352
non dénommés ni compris ailleurs; lampes-
94 | réclames, enseignes lumineuses, plagues
indicatrices lumineuses et articles similaires;
constructions préfabriquées.
Jouets, jeux, articles pour divertissements ou
95 | pour sports; leurs parties et accessires. 16 939 754 489 5204 568 87 100 000 1270 280
96 | Ouvrages divers. 9432 252 550 13926995| 16468 898 089 79712 857
97 | Objets d'art, de collection ou d'antiquité. 49 352 087 730 20 293 5837 603 891 21327 784

Source : INSTAT-statistique du commerce extérieur 2023

Tableau 21 : Valeur des intentions et des réalisations d’importations et d’exportations en 2022 et 2023

Indicateur Responsable Valeur (en million)
2022 2023
Intentions d'importation émises DGCC 3 349 256 3315678
Importations réalisées INSTAT 4016 721 3891038
Intentions d'exportations émises DGCC 2106 409 2004 846
Exportations réalisées INSTAT 2430 253 2429394
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Source : Rapport DGCC/INSTAT 2023
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lll. Statistiques de I'Artisanat et du Tourisme

3.1. Statistiques de I'artisanat

Tableau 22 : Montant des exportations et des ventes des produits artisanaux par branche d’activités en

2022 et 2023

Valeurs Marchandes en FCFA

Branche d’activités

2022 % 2023 %

Textile, Habillement Cuirs et Peaux 687 788 300 33| 2777813850 43,11
Agro-ahmgntalre Alimentation et 334 410 500 16 1246 925 050 19.35
Restauration

Bois et Assimilés Mobilier et Ameublement 96 868 400 5 316 091 500 491
Art et Décoration 205930 000 10 952 764 050 14,78
Hygiéne et Soins Corporels 79 030 200 4 424 350 050 6,59
Métaux et construction métallique 701 279 500 33 726 224 500 11,27
Total 2105 306 900 100 | 6444 169 000 100,00

Source : Rapport d'activités 2023 DNA

Tableau 23 : Montant des ventes des produits artisanaux par continent de destination et par branche

d’activités en 2023 en million de FCFA

Branche d’activités Afrique Asie Amérique Europe Total
stagg':&e”t' Textile, Culrs | 4 674519400 | 350610600 | 296650750 | 456031100 | 2777813850
Agro-alimentaire

Alimentation et 845 091 050 0 107544300 | 294289700 | 1246925050
Restauration

Bois et Assimilé Mobilier 845 091 050 0 0 0 316 091 500
et Ameublement

Art et Décoration 522098250 | 163601000 | 98197800 | 168867000 | 952764 050
Hygiéne et Soins 263 578 300 38185000 | 49383850 | 73202900 424 350 050
Corporels

Métaux et construction 726 824 500 0 0 0 726 824 500
Métallique

Total 4348196 000 | 552396600 | 551785700 | 992390700 | 6444769 000

Source : Rapport d'activités DNA 2023

Tableau 24 : Montants des ventes des produits artisanaux au Mali par branche d’activités en 2023

Branche d’activités Valeurs Marchandes en million de FCFA

Textile, Habillement, Cuirs et Peaux 699 950 900
Agro-alimentaire Alimentation et Restauration 477 867 800
Bois et Assimilés Mobilier et Ameublement 93142 500
Art et Décoration 278913 400
Hygiéne et Soins Corporels 118 860 600
Métaux et construction métallique 652 906 000
Total 2 321 641 200

Source : Rapport d’activités DNA 2023

Tableau 25 : Répartition des artisans inscrits au répertoire des métiers par région en 2022 et 2023

Région Nombre d’artisans inscrits au répertoire de métiers
2022 2023

Kayes 3036 3095

Koulikoro 1623 1686
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Région Nombre d’artisans inscrits au répertoire de métiers
2022 2023
Sikasso 7 686 7938
Ségou 7668 7899
Mopti 11482 11746
Tombouctou 9986 10 001
Gao 1868 1871
Kidal 1089 1089
Bamako 26 765 28 162
Total 71203 73 487
Source : Rapport d'activités 2023 APCMM
Tableau 26 : Indicateurs de I'artisanat en 2022 et 2023
Indicateurs Années
2022 2023
Nombre d'artisans inscrits dans le répertoire des métiers 2070 2284
Taux d’'augmentation des certificats d’origines délivrés (%) 54,83 1%
Taux de couverture des cercles en services locaux de I'Artisanat ND ND
Taux d’'augmentation des inscriptions au répertoire (%) 2,99 3,20

Source : Rapport d'activités 2023 DNA/APCMM

Tableau 27 : Répartition des artisans sensibilisés sur les facteurs d’amélioration de la productivité et de
compeétitivité de la filiere de I'artisanat textile par centre de production selon le sexe en 2023

- Effectifs

Région/cercle Homme Femme Total
Bamako 25 0 25

Kita 0 0 0
Sikasso 05 22 27
Koutiala 07 18 25
Koumantou 6 15 21
Ségou 10 11 21

Total 50 66 116

Source : Rapport d'activité 2023, CDAT

Tableau 28 : Nombre de participations aux manifestations artisanales et commerciales en 2023

Désignation

Nombre

Afrique

Amérique

Asie

Europe

Mali

08

Total

08

Source : Rapport d'activités annuel 2023 CDAT

Tableau 29:Nombre de visites d’échanges d’expériences dans les entreprises de la filiére textile dans le

cadre du contrdle de qualité en 2023

Localités Nombre de visites
Bamako 04
Kita 0
Badingo 0
Kayes 0
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Localités Nombre de visites
Sikasso 02
Koutiala 0
Koumantou 01
Bougouni 0
Ségou 02
Mopti 0
Maroc 0
Ethiopie 0
Inde 0
Total 09

Source : Rapport d’activités annuel 2023 CDAT

3.2, Statistiques du tourisme
Tableau 30 : Répartition du nombre total d’unités d’hébergements par région en 2022 et 2023

Nombre
Régions 2022 2023
Bamako 542 499
Kayes 50 47
Koulikoro 163 152
Sikasso 64 59
Ségou 60 58
Mopti 85 75
Tombouctou 9 9
Gao 8 8
Kidal 3 3
Taoudenit 1 1
Total 985 911

Source : Rapport d'activité DNTH 2023

Tableau 31: Répartition des Hotels classés officiellement selon la catégorie et la région en 2023

Catégories

Régions 1 étoile 2 étoiles 3 étoiles 4 étoiles 5 étoiles Totaux

Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif Effectif %
Bamako 1 23 13 3 5 45 70,31
Kayes - 2 - - - 2 3,13
Doila - - - - - - -
Koulikoro - 2 - - - 2 3,13
Sikasso 3 6 1 - - 10 15,62
Koutiala - - - - - - -
Ségou 2 3 - - - 5 7,81
Mopti - - - - - 0 0
Tombouctou - - - - - 0 0
Gao - - - - - 0 0
Kidal - - - - 0 0
Total 6 36 14 3 5 64 100

Source : Rapport d’activité DNTH 2023
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Tableau 32: Répartition du nombre de chambres et de lits des hdtels agréés par région en 2023

Régions

Chambres

Lits

Nombre

%

Nombre

%

Bamako

Kayes

Koulikoro

Sikasso

Ségou

Mopti

Tombouctou

Gao

Kidal

Taoudenit

Total

803

803

Source : Rapport d'activité DNTH 2023
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Tableau 33: Répartition des arrivées et des nuitées des visiteurs selon le pays de résidence et par région 2023

Pays de Résidence Bamako Kayes Koulikoro Sikasso Ségou Mopti Tombouctou TOTAUX

A N A N A N A N A N A N A N A

Afrique de I'Ouest

Reste Afrique

Allemagne

Autriche

Benelux

Canada

Ibérique

Europe de I'Est

USA

France

Italie

Japon

Moyen Orient

Scandinavie

Suisse

Russie CEIl

Angleterre

Divers

S/T Visite inter

Nationaux

Etrangers

S/T Visite nationaux

Ensemble

Source : Rapport d'activité DNTH 2023
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Tableau 34:Fréquentation des unités d’hébergements par région en 2023

Régions

Arrivées

Part %

Nuitées

Part %

Bamako

Kayes

Koulikoro

Sikasso

Ségou

Mopti

Tombouctou

Gao

Kidal

Total

Source : Rapport DNTH 2023

Tableau 35 : Répartition du nombre de guides de tourisme par région en 2023

Régions

Guides Nationaux

Guides locaux

Totaux

Nombre %

Nombre %

Bamako

Kayes

Koulikoro

Sikasso

Ségou

Mopti

Tombouctou

Gao

Kidal

Total

Source : Rapport d'activité DNTH 2023

Tableau 36 : Répartition du nombre de bars restaurants et patisseries par région en 2023

Régions

Nombre d’Entreprises de
restauration

Pourcentage

Nombre

d’Entreprises de

loisirs

Pourcentage

Bamako

Kayes

Koulikoro

Sikasso

Ségou

Mopti

Tombouctou

Gao

Kidal

Total

Source : Rapport d'activité DNTH 2023
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Tableau 37: Nombre de participation aux foires et salons internationaux/festivals nationaux en 2022 et

2023

Désignation

2022

2023

Foires internationales

0

0

Salons internationaux

0

0

Festivals nationaux

15

16

Total

15

16

Source : APTM 2023

Tableau 38 : Répartition des agences de voyages par région en 2022 et 2023

Localité

2022

2023

Bamako

687

Kayes

Koulikoro

Sikasso

—
LIl

Ségou

Mopti

Tombouctou

Gao

Kidal

Taoudéni

Ménaka

Total

NO O~ N—_OW®

~
i

Source : Rapport d'activité DNTH 2023

Tableau 39: Emplois directs créés par les entreprises touristiques en 2023

ENTREPRISES DE TOURISME

Nombre d'emplois créés

Total
emplois

Nationaux

Etrangers

Total

Hommes |Femmes | Hommes

Femmes emplois

Etablissements d'hébergement

213 166 5

2 386

Entreprises de restauration

437 448 34

24 943

Entreprises de loisirs

30 38 0

0 68

Agences de voyages

238 128 3

2 371

TOTAL GENERAL

918 780 42

28 1768

Source : Rapport d'activité DNTH 2023
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Tableau 40: Taux d’accroissement annuel (TAA) des nouveaux emplois directs du tourisme de 2022 a

2023 par région
Régions Totaux Emplois Hommes Femmes
2022 2023 | TAA (%) 2022 2023 | TAA (%) 2022 2023 |TAA (%)

Bamako 1634 1033 601
Kayes 34 17 17
Koulikoro 115 65 50
Sikasso 45 15 30
Ségou 61 43 18
Mopti 27 13 14
Tombouctou 0 - 0
Gao 1 11 0
Bougouni 6 1 5
Koutiala 20 10 10
Kita 12 7 5
Doila 3 2 1
Kidal - - -
Taoudenit - - -
Total 1968 692 751

Source : Rapport d'activité DNTH 2022

Tableau 41:Principaux indicateurs du tourisme en 2022 et 2023
Indicateurs allces

2022 2023

Nombre des entrées des visiteurs par 'aéroport de Bamako-Sénou
Nombre d'arrivés dans les unités d’hébergements (Nationaux et Internationaux) 59712
Nombre de nuitées dans les unités d’'hébergements (Nationaux et 83907
Internationaux)
Nombre d’entreprises d’hébergements (hétels, motels, campements, auberges, 985
relais touristique...)
Nombre d’entreprises de restaurations (restaurants, bars, patisseries, glaciers, 551
pizzerias)
Nombre d’entreprises de loisirs (night-club, discothéques, espaces de loisirs, 161
parcs...)
Nombre d’agences de voyages 722
Montant des nouveaux investissements en (millions) FCFA 69 049
Nombre d’emplois directs 1968
Nombre d’emplois indirects 5904

Source : Rapport d’activité DNTH 2023
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IV. Statistiques de 'Emploi et de la Formation Professionnelle

4.1.Demandes d’emplois enregistrées

Tableau 42:Demandes d’emplois enregistrées par structure et par sexe en 2023

Structure Sexe Ensemble
Homme % Femme %
ANPE 2164 71,99 842 28,01 3006
Total 2164 71,99 842 28,01 3006
Source : DPS/ANPE 2023
Tableau 43:Demandes d’emplois enregistrées par région et par sexe en 2022 et 2023
Année 2022 Année 2023
Régions
Homme | Femme Total Homme | Femme Total
Kayes 740 263 1003 160 52 212
Koulikoro 173 110 283 85 55 140
Sikasso 333 149 482 156 55 211
Ségou 198 76 274 221 128 349
Mopti 230 131 361 181 90 271
Tombouctou 178 53 231 211 25 236
Gao 196 34 230 156 34 190
Kidal 85 71 156 88 42 130
Bamako 1072 386 1458 791 302 1093
Taoudénit 24 15 39 19 14 33
Menaka 109 47 156 96 45 141
BPP-ETT - - -
Total 3338 1335 4673 2164 842 3006

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 44: Demandes d’emplois enregistrées par groupe d’ages et par sexe en 2022 et 2023

Année 2022 Année 2023
Groupe d’ages
Homme Femme Total Homme Femme Total
Non définis 0 0 0 395 184 579
Moins de 20 ans 49 32 81 14 18 32
20 a 24 ans 723 323 1046 451 175 626
25a29ans 796 300 1096 581 228 809
30a39ans 792 302 1094 550 206 756
40 a 59 ans 206 34 240 169 29 198
60 ans et plus 1 0 1 4 2 6
Total 2567 991 3558 2164 842 3006

Source : DPS/ANPE 2023
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Tableau 45: Demandes d’emplois enregistrées par qualification professionnelle et par sexe en 2022 et

2023
S 2022 2023
ST H F Total | _H F Total
Cadres supérieurs 627 342 969 477 247 724
Ca(iir_es moyens et agents de 540 316 248 145 393
maitrise 856
Ouvriers qualifiés 127 52 179 201 74 275
Employés qualifiés 458 106 564 6 4 10
Quvriers spécialisés 65 2 67 243 69 312
Employés spécialisés 5 8 13 0 2 2
Manceuvres et assimilés 745 165 910 594 117 1
Non définis 395 184 579
Total 2567 991 3558 2164 842 3006
Source : DPS/ANPE 2023
Tableau 46: Demandes d’emplois enregistrées par niveau d’éducation et par sexe en 2022 et 2023
. e . 2022 2023
Niveau d’Education H F Total H F Total
Aucun niveau 82| 15 97 85 19 104
Alphabétisé 465| 96 561 239 43 282
1er Cycle fondamental 320] 50 370 257 65 322
2¢éme Cycle fondamental 138 63 201 169 55 224
Secondaire Général 137] 55 192 137 51 188
Secondaire Technique et Professionnelle 710 310 1020 289 93 382
Supérieur1 (niveau DEUG/DUT/Licence) 460 296 756 471 276 747
Supérieur? (niveau maitrise et plus) 255] 106 361 122 56 178
Non définis 395 184 579
Total 2567 991| 3558 2164 842 3006
Source : DPS/ANPE 2023
Tableau 47: Demandes d’emplois enregistrées selon I'expérience par sexe en 2023
- Homme Femme 0
Expérience Effectif % Effectif % Ensemble %
EPE (En quéte du Premier Emploi)
ADT (A Déja Travaillé)
Total
Source : DPS/ANPE 2023
Tableau 48: Demandes d’emplois enregistrées par situation du demandeur selon le sexe en 2023
o Sexe 0
Situation Homme % Femme % Ensemble %
Occupé 58 2,68 29 3,44 87 2,89
Chémeur 1711 79,07 629 74,70 2340 77,84
Non définis 395 18,25 184 21,85 579 19,26
Total 2164 100 842 100 3006 100

Source : DPS/ANPE 2023
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Tableau 49: Demandes d'emplois enregistrées par famille de métiers recherchés par le demandeur et par

sexe en 2023

Métiers cherchés poxs Total
Homme Femme

Agriculture Chasse et Sylviculture 43 24 67
Extraction et traitement de minéraux 5 0 5
Péche Pisciculture et aquaculture 11 1 12
Activités de Fabrication 118 16 134
Production et distribution d’électricité de gaz et d'eau 4 0 4
Batiments Travaux Publics 102 16 118
Commerce Vente et location 40 13 53
Hotels restauration et tourisme 13 17 30
Transports activités des auxiliaires de transport et communications 172 14 186
Activités financiéres 8 2 10
Immobilier location et services aux entreprises 671 190 861
Activités d’administration publique 353 250 603
Education — Formation 68 36 104
Santé et action sociale 147 65 212
Activités a caractére collectif ou personnel 13 10 23
Activité des ménages 1 4 5
Non définis 395 184 579
Total 2164 842 3006

Source : ANPE 2023

4.2, Offres d’emplois enregistrées en 2022 et 2023

Tableau 50: Offres d’emplois enregistrées par structure en, 2022 et 2023

Structure 2022 2023

Offres enregistrées par TANPE 1434 1785
Offres enregistrées par les BPP et les ETT ND
Total 1434 1785

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 51: Offres d’emplois enregistrées par I’ANPE selon la durée de I'emploi offert en 2023
Durée Effectifs %
Moins de 3 mois 30 1,68
3 & 6 mois 116 6,50
6 a 12 mois 155 8,68
12224 5 0,28
Plus de 24 mois 144 8,07
Non definis 1335 74,79
Total 1785 100

Source : DPS/ANPE 2023
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Tableau 52: Offres d’emplois enregistrées par les bureaux de placements (publics et privés) par région

en, 2022 et 2023

| Régions 2022 2023
Kayes 84 51
Koulikoro 49 70
Sikasso 244 211
Ségou 362 149
Mopti 66 57
Tombouctou 75 24
Gao 40 17
Kidal 49 36
Taoudénit 40 17
Bamako 346 1093
Ménaka 79 60
BPP -ETT - -
Total 1434 1785

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 53: Offres d’emplois enregistrées par les bureaux de placements privés et FANPE par famille de

métiers en 2023

Types d’emploi offerts

2023

Agriculture Chasse et Sylviculture 79
Péche Pisciculture et aquaculture 4
Extraction et traitement de minéraux 3
Activités de Fabrication 16
Production et distribution d’électricité de gaz et d’'eau 0
Construction de Batiments génie civil 19
Commerce Vente et location 15
Hotels et restaurants 1
Transports activités des auxiliaires de transport et communications 10
Activités financieres 0
Immobilier location et services aux entreprises 98
Activités d’administration publique 64
Education — Formation 37
Santé et action sociale 81
Activités a caractere collectif ou personnel 22
Activité des ménages 1
Non Définis 1335
TOTAL 1785

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 54: Offres d’emplois enregistrées par les bureaux de placements privés et 'ANPE par

qualification en 2023

Qualification 2023
Cadre supérieur 219
Cadre moyen (Technicien et agent de maitrise) 72
Ouvriers qualifiés 81
Employés qualifiés 34

Quvriers spécialisés (ou non qualifiés)

1
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Employés spécialisés (ou non qualifiés) 3

Manceuvres et assimilés 40

Non Définis 1335

TOTAL 1785
Source : DPS/ANPE 2023
Tableau 55: Placements effectués par structure de placement et par sexe en 2023

Sexe
Structure Homme % |Femme % Ensemble

ANPE 870 774 2541 12,19 1124
Total 870| 774 2541 12,19 1124

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 56: Placements effectués par les bureaux de placements publics et privés par région en 2022 et

2023.

Régions 2022 2023
Kayes 623 50
Koulikoro 150 55
Sikasso 224 189
Ségou 330 140
Mopti 119 91
Tombouctou 122 60
Gao 80 120
Kidal 48 36
Taoudéni 0 0
Bamako 170 357
Ménaka 48 26
BPP -ETT - -
Total 1914 1124

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 57: Placements effectués par les bureaux de placements publics et privés par famille de métiers

et par sexe en 2023

. " Sexe

Familles de métiers Homme | % Femme | % Ensemble | %
Agriculture Chasse et Sylviculture 5 057 1 0,39 6| 0,53
Péche Pisciculture et aquaculture 11 1,26 0 0,00 11| 0,98
Extraction et traitement de minéraux 2] 0,23 0 0,00 2| 0,18
Activités de Fabrication 37 4,25 1 0,39 38| 3,38
(I;”l;;);jl:mtlon et distribution d’électricité de gaz et 9 023 0 0,00 2| 018
Construction de Batiments génie civil 9 1,03 1 0,39 10 0,89
Commerce Vente et location 34 3,91 2 0,79 36| 3,20
Hotels et restaurants 3 0,34 1 0,39 41 0,36
Transports Iactl_wtes des auxiliaires de transport 1 126 1 0.39 12| 107
et communications

Activités financiéres 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Immobilier location et services aux entreprises 9| 11,03 25 9,84 121 10,77
Activités d’administration publique 53 6,09 6 2,36 59| 5,25
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. ” Sexe 0
Familles de métiers Homme | % Femme 1% Ensemble | %
Education — Formation 1 0,11 1 0,39 2] 0,18
Santé et action sociale 92| 10,57 40 15,75 132 11,74
Activités a caractére collectif ou personnel 26 2,99 0 0,00 261 2,31
Activité des ménages 0 0,00 0 0,00 0| 0,00
Non Définis 488 | 56,09 175] 68,90 663 | 58,99
Total 870 100 254 100 1124 100

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 58: Placements effectués par les bureaux de placements par catégorie et par sexe en 2023

P Sexe 0
Qualification Homme| % |Femme| % Ensemble| %

Cadre supérieur 178 20,46 28111,02 206(18,33
Cadre moyen (Technicien et agent de maitrise) 46| 5,29 18| 7,09 64| 5,69
Ouvriers qualifiés 82| 943 24| 9,45 106 | 9,43
Employés qualifiés 33[ 3,79 3| 1,18 36( 3,20
Ouvriers spécialisés (ou non qualifiés) 11 0,11 2| 0,79 3| 0,27
Employés spécialisés (ou non qualifiés) 2] 0,23 11 0,39 3| 0,27
Manoesuvres et assimilés 40| 4,60 3 1,18 43| 3,83
Non Définis 488 56,09 175] 68,90 663 |58,99
Total 870| 100 254 100 1124 100

Source : DPS/ANPE 2023

Tableau 59: Placements effectués selon le niveau d’éducation par sexe en 2023

) ” ) Sexe 0
Niveau d’Education Homme % Fernme % Ensemble %

Néant
Permis de conduire
1er Cycle fondamental
2éme Cycle fondamental
Secondaire général (Lycée)
Secondaire technique professionnel
Supérieur 1 (niveau
DEUG/DUT/Licence)
Supérieur 2 (niveau maitrise et plus)
Total

Source : DPS/ANPE 2023

4.3 Création et perte d’emplois enregistrées en 2023

Tableau 60:Répartition des emplois créés selon les emplois publics et privés en 2023

T Homme Femme .
Situation Effectif % | Effectif % Ensemble %

Public 25559 69,2 6 688 39,9 32 247 60,1
Privé 11382 30,8 10 063 60,1 21445 39,9
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Total 36941| 688] 16751 312 53692|  100]
Source : Rapports trimestriels de création d'emplois de 'ONEF 2023
Tableau 61: Répartition des emplois par tranche d’age type de contrat et par sexe en 2023
Groupe d'age = CDi tha!
F H Total F H Total | Général
15-24 1445| 468 1913| 1008 305 1313 3 226
De 15 ans 4 40 ans 25-35 8232 2481 10713| 5084| 1426| 6510 17 223
36-40 2505 595| 3100 1440 401 1841 4 941
Soustotal | 12182| 3544| 15726| 7532 2132| 9664 25390
Plus de 40 ans 3437 550 3987| 1978 337 2315 6 302
Non déterminée 193 63 256 237 62 299 555
Total général 15812 4157 19969 | 9747| 2531| 12278 32 247
Source : Rapports trimestriels de création d’emplois de TONEF 2023
Tableau 62: Nombre de cas de licenciements suivant le motif et la région en 2023
Régions E : Mol : : Total
conomique Diverses raisons
Kayes 386 151 537
Koulikoro 612 50 662
Sikasso 561 38 599
Ségou 40 22 62
Mopti 150 12 162
Tombouctou 260 25 285
Gao 788 79 867
Kidal 73 0 73
Taoudenni 4 2 6
Ménaka 0 0 0
Bougouni 3 38 41
Koutiala 3 9 12
San 2 21 23
Nioro 0 7 7
Kita 0 0 0
Dioila 0 5 S
Nara 0 1 1
Douentza 18 3 21
District de Bamako 132 664 796
Total 3032 1127 4159
Source : Rapports trimestriels de création d’'emplois de 'ONEF 2023
Tableau 63: Répartition des emplois par zone d’origine hors Mali et par type de contrat en 2023
s CDD CDI Total
Zone dorigine F [ H [Total | F | H | Total | général
Ressortissants de la Zone UEMOA 433 44 477 | 125 16 141 618
Ressortissants du reste de 'Afrique 372 33 405 29 9 38 443
Ressortissants de I'Océanie 52 0 52 0 0 0 52
Ressortissants des pays américains 32 3 35 0 1 1 36
Ressortissants des pays asiatiques 333 1 344 13 1 14 358
Ressortissants des pays européens 76 25 101 10 1 11 112
Total général 1298 16| 1414 | 177 28 205 1619
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Source : Rapports trimestriels de création d’emplois de 'TONEF 2023

4.4 Emplois publics et privés créés en 2023

Tableau 64: Répartition des emplois privés nationaux par région et par type de contrat en 2023

CDD CDI Ensemble
Région F H Total |F H Total |F H Total | %
Kayes 400 1722 2122 188| 1053| 1241 588| 2775| 3363 10,4
Koulikoro 229 949| 1178 209| 807| 1016 438| 175 | 2194 6,8
Sikasso 155| 1020 1175| 154| 843 997 309| 1863 2172 6,7
Ségou 362| 2209 2571 180 502 682 542 2711| 3253 10,1
Mopti 414 1072] 1486 105] 304 409 519 1376] 1895 59
Tombouctou 197 651 848 37 146 183 234 7971 1031 3,2
Gao 25 115 140 1 12 13 26 127 153 0,5
Kidal 5 33 38 2 9 11 7 42 49 0,2
Taoudenni 464| 1617 2081 416| 1436| 1852 880 3053 3933 12,2
Ménaka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Bamako 1906| 6424 8330] 1239| 4635| 5874 3145| 11059 14204 44,0
Total 4157| 15812 | 19969 | 2531| 9747| 12278| 6688| 25559 | 32247 100
Source : Rapports trimestriels de création d’emplois de TONEF 2023
Tableau 65: Répartition des emplois privés par trimestre et par type de contrat en 2023
CDD CDI Ensemble
Période
Femme |Homme | Total | % |Femme Homme | Total | % |Femme Homme| Total %
Trimestre 1| 1373 5096| 6469|324 819| 2655| 3474|283| 2192 7751 9943 308
Trimestre2 | 1062 3531| 4593|23,0 586| 2305| 2891|235| 1648| 5836| 7484| 232
Trimestre 3 774 2890| 3664183 498 | 2242| 27401223 1272 5132 6404| 19,9
Trimestre 4 948 | 4295| 5243|26,3 628| 2545| 3173|258| 1576| 6840| 8416| 26,1
Total 4157 15812119969| 100| 2531| 9747|12278| 100| 6688| 25559| 32247 100
Source : Rapports trimestriels de création d’emplois de 'TONEF 2023
Tableau 66: Répartition des emplois privés par secteur d’activité trimestre et par sexe en 2023
Secteur . . .
d'activité Primaire Secondaire Tertiaire TOt,aI |
Période F | H [Total| F H |Total | F H | Total |95
Trimestre 1 12| 82 94 258 | 2343 | 2601 1922 5326 | 7248 9943
Trimestre 2 48 | 127 | 175 88 9851|1073 | 1512 4724 | 6236 7484
Trimestre 3 44 | 121 165 80| 1231 | 1311 1148 3780 | 4928 6 404
Trimestre 4 18 | 138 | 156 107 | 2041 | 2148 | 1451 4661 | 6112 8416
Total général 122 | 468 | 590 | 533 | 6600 | 7133 | 6033 | 18491 |24524 | 32247

Source : Rapports trimestriels de création d’emplois de 'ONEF 2023

4.5 Caractéristique global du marché de travail

Tableau 67: Population en age de travailler (en % de la population totale) selon les caractéristiques socio
démographiques en 2023

Part de la population en age de travailler

Homme

Femme

Total

| Urbain

52,8

56,8

54,9
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Part de la population en age de travailler
Homme Femme Total
Zone de Bamako _ 55,7 58,0 56,9
résidence Autre urbain 50,0 55,5 52,8
Rural 45,2 52,5 48,9
Kayes 442 52,3 484
Koulikoro 49,1 52,6 50,9
Sikasso 45,6 53,0 494
Ségou 457 53,3 495
Mopti 474 52,9 50,2
Région Tombouctou 37,6 52,8 446
Gao 43,7 52,2 479
Kidal 49,8 57,1 53,3
Taoudénit 4272 58,7 49,3
Ménaka 441 54,9 49,0
Bamako 55,7 58,0 56,9
Aucun niveau 44 1 56,1 50,5
Niveau Primaire . 417 39,7 40,7
d'éducation Secoqdalre 98,0 98,8 98,4
Supérieur 99,9 100,0 99,9
Total 47,0 53,5 50,3

Source : Calculs de 'ONEF & partir des données de 'TEMOP (2023)

Tableau 68: Répartition de la population en age de travailler (en %) selon les caractéristiques des
individus en 2023

Population en age de travailler
Homme Femme Total
Urbain 26,2 25,6 259
Zone de Bamako 13,9 13,4 13,7
résidence Autre urbain 12,3 12,1 12,2
Rural 73,8 74,4 74,1
15 - 24 ans 28,7 29,9 29,4
25-35ans 234 29,6 26,7
Groupe d’age 36 - 40 ans 10,2 10,6 10,4
41-64 ans 29,2 23,7 26,2
65 ans et plus 8,5 6,2 7,3
Niveau Aucun niveau 57,0 70,3 64,1
d'éducation Primaire 28,8 20,9 24,6
Secondaire 10,2 71 8,5
Supérieur 4.0 1,7 2,8
Total 100 100 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'TEMOP (2023)

Tableau 69: Structure de la population en age de travailler (en %) selon les caractéristiques des individus
en 2023

Hors main-d'ceuvre Main-d'ceuvre
Homme | Femme Total Homme Femme | Total
Urbain 25,5 58,6 43,0 74,5 414 57,0
Zone de Bamako 27,0 57,7 43,2 73,0 423 56,8
résidence Autre urbain 23,7 59,5 427 76,3 40,5 57,3
Rural 16,9 48,7 34,0 83,1 51,3 66,0
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Hors main-d'ceuvre Main-d'ceuvre
Homme | Femme Total Homme | Femme | Total
15 - 24 ans 435 60,4 52,7 56,5 396 473
25-35ans 2,3 43,5 26,8 97,7 56,5| 732
Groupe d’age | 36-40ans 0,5 391 21,6 99,5 60,9 78,4
41-64 ans 5,0 46,2 24,9 95,0 538 751
65 ans et plus 54,8 83,1 67,8 452 16,9 32,2
Aucun niveau 13,9 50,1 35,2 86,1 499 64,8
Niveau Primaire _ 194 48,9 32,8 80,6 511 67,2
d'éducation Secon_dalre 44 4 66,7 54,3 55,6 33,3 457
Supérieur 28,8 59,6 39,1 71,2 404| 609
Total 19,2 51,2 36,3 80,8 488| 63,7
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
Tableau 70: Structure de la main d’ceuvre (en %) selon les caractéristiques des individus en 2023
Part de la main-d'ceuvre en emploi Taux de chémage (SU1)
Homme Femme Total Homme | Femme Total
Urbain 92,8 85,1 89,8 7.2 14,9 10,2
Zone de Bamako 91,8 85,4 89,3 8,2 14,6 10,7
résidence Autre urbain 93,7 84,7 90,4 6,3 15,3 9,6
Rural 96,8 95,0 96,0 3,2 5,0 4,0
15-24 ans 87,2 83,7 85,6 12,8 16,3 14,4
25- 35 ans 95,3 93,0 94,3 47 7,0 57
Groupe d’age |36 -40ans 98,4 95,0 96,9 1,6 5,0 3,1
41-64 ans 99,6 99,6 99,6 04 04 04
65 ans et plus 99,9 100,0 99,9 0,1 0,0 0,1
Aucun niveau 98,7 97,8 98,3 1,3 2,2 1,7
Niveau Primaire . 91,6 82,1 88,3 8,4 17,9 1,7
d'éducation Secoqdalre 90,1 774 86,0 9,9 22,6 14,0
Supérieur 90,1 65,9 84,7 99 341 15,3
Total 95,8 92,9 94,6 4.2 7,1 54
Source : Calculs de 'ONEF & partir des données de 'TEMOP (2023)
Tableau 71: Répartition de la main d'ceuvre (en %) selon les caractéristiques des individus en 2023
Répartition de la main-d'ceuvre
Homme Femme Total
Urbain 24,2 21,7 23,2
Zone de résidence Bamako . 12,6 116 12,2
Autre urbain 11,6 10,1 11,0
Rural 75,8 78,3 76,8
15-24 ans 20,1 24,3 21,8
25-35ans 28,3 34,2 30,7
Groupe d’age 36 - 40 ans 12,6 13,3 12,9
41- 64 ans 34,3 26,1 30,9
65 ans et plus 4,7 2,2 3,7
Aucun niveau 60,7 71,8 65,3
Primaire 28,7 21,9 25,9
Niveau d'éducation | Secondaire 7,0 4.8 6,1
Supérieur 3,5 1,4 2,7
Total 100 100 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 72: Répartition de la main d'ceuvre en emploi (en %) selon les caractéristiques des individus en

2023
Répartition de la main-d'ceuvre en emploi
Homme Femme Total

Urbain 234 19,9 22,0

Zone de résidence Bamako . 12,0 107 1.5
Autre urbain 11,4 9,2 10,5

Rural 76,6 80,1 78,0

15 - 24 ans 18,3 219 19,7

25-35ans 28,1 34,3 30,6

Groupe d’age 36 - 40 ans 12,9 13,6 13,2
41 -64 ans 35,7 28,0 32,6

65 ans et plus 49 2,3 3,9

Aucun niveau 62,6 75,6 67,8

Primaire 27,5 19,4 242

Niveau d'éducation | Secondaire 6,6 4,0 55
Supérieur 3,3 1,0 2,4

Total 100 100 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)

Tableau 73: : Répartition de la main d'ceuvre au chomage (en %) selon les caractéristiques des individus

en 2023
Répartition de la main-d'ceuvre au chémage
Homme Femme Total
Urbain 41,6 454 43,7
Zone de résidence Bamako - 24,3 23,9 24,1
Autre urbain 17,3 21,6 19,6
Rural 58,4 54,6 56,3
15 - 24 ans 60,9 55,5 58,0
25-35ans 31,2 33,8 32,6
Groupe d’age 36 - 40 ans 4,7 9.4 7,3
41-64 ans 3,0 1,3 2,1
65 ans et plus 0,1 0,0 0,0
Aucun niveau 18,2 227 20,6
Niveau Primaire . 57,0 55,2 56,0
d'éducation Secoqdalre 16,4 15,3 15,8
Supérieur 8,3 6,9 7,6
Total 100 100 100
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
Tableau 74: Répartition (en%) de la population hors main d'ceuvre selon les caractéristiques des
individus en 2023
Homme Femme Total
Urbain 34,8 29,3 30,6
Zone de Bamako 19,6 15,2 16,2
résidence Autre urbain 15,2 14,1 14,4
Rural 65,2 70,7 69,4
15 - 24 ans 65,1 35,3 42,6
Groupe d'age 25-35ans 2,8 25,1 19,7
36 - 40 ans 0,3 8,1 6,2
41-64 ans 7,6 21,4 18,0
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Homme Femme Total
65 ans et plus 242 10,1 13,6
Aucun niveau 414 68,8 62,1
Niveau Seoonda 5 2 o1
vz . econdaire , , ,
d'education Supérieur 6.0 20 3.0
Total 100 100 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 75: Population en &ge de travailler (en%) en emploi ou sans emploi selon les caractéristiques
des individus en 2023

Sans emploi En emploi
Homme Femme Total Homme Femme Total
Urbain 30,9 64,7 48,8 69,1 35,3 51,2
Zone de Bamako 33,0 63,9 49,3 67,0 36,1 50,7
résidence Autre urbain 28,5 65,7 48,3 71,5 34,3 51,7
Rural 19,6 51,2 36,6 80,4 48,8 63,4
15 - 24 ans 50,7 66,8 59,5 49,3 33,2 40,5
25-35ans 6,9 475 31,0 93,1 52,5 69,0
Groupe d’age | 36 - 40 ans 21 421 23,9 97,9 57,9 76,1
41-64 ans 5,3 46,4 25,2 94,7 53,6 74,8
65 ans et plus 54,8 83,1 67,8 452 16,9 32,2
Aucun niveau 15,0 51,2 36,3 85,0 48,8 63,7
Niveau Primaire . 26,1 58,0 40,7 73,9 42,0 59,3
d'éducation Secqualre 499 74,2 60,7 50,1 25,8 39,3
Supérieur 35,9 73,4 48,4 64,1 26,6 51,6
Total 22,6 54,7 39,8 774 453 60,2

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)

Tableau 76: Répartition (en%) des emplois par principaux types selon les caractéristiques des individus

en 2023
Emplp’l Emploi Emploi Emploi .
salarié y . s Aide
non sal_arle mdepen_dant mdep.endant familial Total
; agricole non agricole agricole
agricole
Sexe Homme 04 13,5 43,0 251 18,0 100
Femme 0,1 5,2 448 28,9 21,01 100
Urbain 04 28,6 6,9 58,7 54| 100
Zone de Bamako 0,1 36,6 0,8 60,7 1,91 100
résidence Autre urbain 0,7 19,9 13,7 56,5 92| 100
Rural 0,2 49 54,2 17,6 23,11 100
15-24 ans 0,5 9,0 231 18,8 485] 100
Groupe 25-35ans 0,2 11,6 40,3 27,2 20,7 100
dage 36 - 40 ans 0,3 10,6 455 33,0 10,6 100
41-64 ans 0,2 10,1 55,9 281 58] 100
65 ans et plus 0,0 34 68,2 274 1,0] 100
Aucun niveau 0,3 3,6 53,8 22,8 19,5] 100
Niveau Primaire . 0,1 13,1 279 36,0 229 100
d'éducation Secoqdalre 0,6 50,1 74 34,6 7,3 100
Supérieur 0,3 714 3,4 22,5 23| 100
Total 0,2 10,1 438 26,6 19,21 100
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
Tableau 77: Répartition (en%) des emplois par secteur d’activité selon les caractéristiques
sociodémographiques en 2023
Agncultu:)eéi::a:age HEDC: Industrie | Commerce | Services | Total
Sexe Homme 60,6 11,2 14,9 13,4 100
Femme 61,6 8,6 221 7,71 100
Zones de Urbain 10,1 18,8 40,7 30,4 100
résidence Bamako . 0,8 20,1 42,9 36,21 100
Autre urbain 20,2 17,4 38,4 240 100
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Agncultu:)eézl::age s Industrie | Commerce | Services | Total

Rural 754 7,7 11,3 56| 100

15 - 24 ans 66,5 12,0 11,6 10,0/ 100

25- 35 ans 58,2 10,0 20,7 11,11 100

Groupe d’age |36 -40ans 55,7 10,7 22,2 11,51 100

41-64 ans 61,5 9,1 17,4 12,0/ 100

65 ans et plus 69,2 9,3 144 711 100

Aucun niveau 71,3 8,0 15,4 53] 100

. Primaire 48,6 15,3 23,5 12,6| 100
Niveau .

d'éducation Secoqdalre 13,4 15,3 23,1 48,3| 100

Supérieur 55 6,1 16,2 72,21 100

Total 61,0 10,1 17,8 11,11 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)

Tableau 78: Répartition (en%) des emplois par mode d’insertion dans I’emploi selon les caractéristiques
sociodémographiques en 2023

Mode d'insertion dans I'emploi

Relations | Auprés | Petites | \\pr | Bpp | concours | AY19" | Autres | Total
personnelles | employeur | annonces emploi

Sexe Homme 76,3 39 0,8 00| 0,1 29 15,4 0,6/ 100
Femme 75,0 1,8 0,2 0,0/ 00 1,2 21,2 0,5 100

Urbain 50,6 7,0 1,7 01] 01 5,6 34,5 05| 100

Zone de Bamako 42,0 7,7 25 01] 02 6,3 40,9 04| 100
résidence Autre urbain 59,9 6,2 0,8 02| 0,1 4,7 274 06| 100
Rural 82,9 1,9 0,3 00| 0,0 1,2 13,0 0,6 100

15-24 ans 86,3 39 0.1 0,0/ 00 05 79 1,31 100

Groupe 25-35ans 74,2 3,2 0,7 01] 0,0 21 19,3 04| 100
dage 36 -40 ans 715 25 1,0 01] 01 3,2 21,1 04| 100
41 - 64 ans 72,5 2,9 0,6 00| 0,1 3.1 20,5 04| 100

65 ans et plus 779 1,0 01 0,0 00 04 204 0,2] 100

Aucun niveau 81,0 1,7 0,2 00| 0,0 0,1 16,6 04| 100

Niveau Primaire . 72,8 41 0,6 00| 0,1 0,9 20,6 09| 100
d'éducation Secoqdalre 447 11,0 2,7 01] 02 20,8 19,7 0,8 100
Supérieur 314 13,5 6,4 00| 03 31,1 16,9 04| 100

Total 75,8 3,0 0,6 0,0/ 00 2,2 17,7 0,6/ 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'TEMOP (2023)
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Tableau 79: Répartition (%) des emplois salariés selon les caractéristiques des individus en 2023

Emploi salarié non Emploi salarié
agricole agricole Total

Sexe Homme 97,3 2,7 100
Femme 98,8 1,2 100

Urbain 98,7 1,3 100

Zone de Bamako 99,9 0,1 100
résidence Autre urbain 96,5 3,5 100
Rural 95,9 4.1 100

Groupe d’age 15-24 ans 94,8 52 100
25-35ans 98,3 1,7 100

36 - 40 ans 97,2 2,8 100

41-64 ans 98,5 1,5 100

65 ans et plus 100,0 0,0 100

Niveau Aucun niveau 93,4 6,6 100
d'éducation Primaire 99,0 1,0 100
Secondaire 98,9 1,1 100

Supérieur 99,5 0,5 100

Total 97,6 2,4 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)

Tableau 80: Répartition (en%) des emplois salariés par secteur d’activités selon les caractéristiques des

individus en 2023
Agriculture
élevage forét | Industrie | Commerce | Services Total
péche
Sexe Homme 2,7 23,7 11,8 61,7 100
Femme 1,2 6,7 3,4 88,7 100
Urbain 1,3 18,8 12,5 67,4 100
Zone de Bamako 0,1 18,1 14,9 66,8 100
résidence Autre urbain 3,5 20,0 8,0 68,5 100
Rural 4.1 22,7 6,3 66,9 100
15 - 24 ans 5,2 27,8 14,6 52,4 100
25-35ans 1,7 20,6 13,4 64,3 100
Groupe d’age | 36 - 40 ans 2,8 20,3 9,6 67,3 100
41 - 64 ans 1,5 16,2 4,5 77,8 100
65 ans et plus 0,0 48 50 90,2 100
Aucun niveau 6,6 29,0 8,4 56,0 100
Niveau Primaire . 1,0 30,0 15,5 53,5 100
d'éducation Secoqdalre 1,1 10,2 8,3 80,4 100
Supérieur 0,5 5,4 58 88,3 100
Total 2,4 20,3 10,1 67,2 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 81: Salaire mensuel moyen des emplois salariés (en FCFA) selon les caractéristiques des

individus en 2023
Salaire mensuel moyen % salariés dont le salaire est
inférieur au SMIG
Homme | Femme Total Homme Femme Total
Urbain 130 085 75 594 117 489 11,5 44.4 19,1
Zone de Bamako 129 878 68 320 113 503 10,2 49,7 20,7
résidence Autre urbain 130 438 98 678 125 253 13,7 275 15,9
Rural 117 565 86 218 112 560 9,8 275 12,7
15 - 24 ans 55 549 28482 44 557 411 83,8 58,4
25-35 ans 106 800 86 290 102 755 9,2 17,3 10,8
Groupe d’'age | 36 - 40 ans 144 411 89874 135725 48 17,0 6,7
41 - 64 ans 162 992 155 122 162 048 3,1 6,1 3,5
65 ans et plus 88 029 100819 88 984 13,5 36,4 15,2
Aucun niveau 87815 22 968 75538 145 83,7 27,6
i Primaire 90 382 42622 82410 17,0 62,0 24,5
veau o ondaire 143 807 107 560 133 870 53 94 6.4
d'éducation — : : :
Supérieur 219 491 160 833 209 036 1,4 24 1,6
Total 124 983 78813 115 585 10,8 39,3 16,6

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)

Tableau 82: Répartition (en%) des emplois salariés par type de contrat selon les caractéristiques des

individus en 2023
CDI | CDD | Contrat verbal Pas de contrat | Total
Urbain 323| 12,0 415 14,2 100
Zone de résidence Bamako . 293| 118 42,8 16,1 100
Autre urbain 38,1 125 38,8 10,5 100
Rural 38,5| 10,1 36,3 15,1 100
Sexe Homme 3491 111 39,3 14,6 100
Femme 339 119 39,9 14,3 100
15 - 24 ans 7,2 34 62,9 26,4 100
25-35ans 296| 16,5 38,9 15,0 100
Groupe d’age 36 - 40 ans 399 13,6 36,2 10,3 100
41 -64 ans 52,6 9,5 28,5 9,4 100
65 ans et plus 57,6 1,0 32,0 94 100
Aucun niveau 12,6 7,6 56,2 23,5 100
Niveau d'éducation Primairel 18,0 8,4 55,7 17,9 100
Secondaire 56,2 12,1 22,7 9,0 100
Supérieur 64,4| 209 10,9 3,7 100
Total 347 11,3 39,5 14,6 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 83: Temps de travail des salariés selon les caractéristiques des individus en 2023

Nombre moyen | Nombre moyen .
dejoursde | dheure de Molnsde| 35.45 |Pliede| _
travail au cours | travail au cours h heures g8
de la semaine | de la semaine eures (TG
Urbain 6 49 10,7 55,2 34,1 100
Zone de Bamako 6 52 8,4 49,5 42,0 100
résidence Autre urbain 6 42 15,0 66,4 18,6 100
Rural 6 43 19,3 58,0 22,1 100
Sexe Homme 6 46 12,5 57,2 30,3 100
Femme 6 47 19,7 53,0 27,3 100
15 - 24 ans 6 54 11,0 40,4 48,7 100
25-35ans 6 45 15,8 55,9 28,4 100
Groupe d’age | 36 - 40 ans 6 46 13,4 60,6 26,0 100
41 -64 ans 6 44 13,9 63,5 22,6 100
65 ans et plus 6 39 18,4 68,2 13,4 100
Aucun niveau 6 53 79 46,2 459 100
. Primaire 6 50 8,5 52,8 38,7 100
Niveau .
d'éducation Secoqdalre 5 41 25,2 59,5 15,3 100
Supérieur 5 41 15,2 73,2 11,6 100
Total 6 47 14,0 56,3 29,7 100
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)
Tableau 84: Répartition (en%) des emplois indépendants non agricoles par secteur selon les
caractéristiques sociodémographiques en 2023
Agriculture
élevage forét | Industrie | Commerce Services Total
péche
Urbain 0,0 22,3 60,7 17,0 100
Zone de Bamako 0,0 21,9 60,4 17,6 100
résidence Autre urbain 0,0 22,8 61,0 16,2 100
Rural 0,0 32,2 56,1 11,7 100
Sexe Homme 0,0 30,4 50,6 19,0 100
Femme 0,0 23,6 68,3 8,1 100
15 - 24 ans 0,0 374 43,6 19,0 100
25-35ans 0,0 248 62,4 12,8 100
Groupe d’age | 36 - 40 ans 0,0 249 62,5 12,6 100
41 - 64 ans 0,0 26,1 59,4 14,4 100
65 ans et plus 0,0 335 52,0 14,6 100
Aucun niveau 0,0 26,9 60,8 12,2 100
Niveau Primaire . 0,0 29,1 56,0 14,9 100
d'éducation Secoqdalre 0,0 28,0 51,0 21,0 100
Supérieur 0,0 10,1 50,7 39,2 100
Total 0,0 27,4 58,3 14,3 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 85: Répartition des emplois indépendants non agricoles selon le type d’emploi et les
caractéristiques des individus (en%) en 2023

Emploi informel Emploi formel
Homme | Femme Total Homme | Femme Total

Urbain 99,6 99,4 99,5 0,4 0,6 0,5

Zone de |Bamako 99,4 99,2 99,3 0,6 0,8 0,7
résidence | Autre urbain 99,8 99,6 99,7 0,2 0,4 0,3
Rural 99,6 99,8 99,7 0,4 0,2 0,3

15 - 24 ans 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0

25-35ans 99,7 99,3 99,5 0,3 0,7 0,5

Groupe d’age | 36 - 40 ans 99,5 99,4 99,4 0,5 0,6 0,6
41-64 ans 99,4 99,7 99,5 0,6 0,3 0,5

65 ans et plus 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0

Niveau Aucun niveau 99,7 100,0 99,8 0,3 0,0 0,2
d'éducation | Primaire 99,9 99,4 99,7 0,1 0,6 0,3
Secondaire 98,5 95,8 97,6 1,5 4,2 2,4

Supérieur 97 4 100,0 97,8 2,6 0,0 2,2

Total 99,6 99,6 99,6 0,4 0,4 0,4

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)

Tableau 86: Revenu mensuel moyen tiré des emplois indépendants non agricoles (en FCFA) selon les
caractéristiques des individus en 2023

Revenu moyen

Homme Femme Total
Urbain 109 271 39615 80018
Zone de Bamako 121 804 44 211 88 067
résidence Autre urbain 95332 33777 70 556
Rural 91522 31390 64 182
15 - 24 ans 45980 24603 36213
25 - 35 ans 91758 32846 65013
Groupe d’age | 36-40 ans 116613 40 962 83153
41-64 ans 121092 4059 88322
65 ans et plus 96138 27403 62392
Aucun niveau 98 857 32110 65 606
. Primaire 93140 41047 73889
Niveau Secondaire 103 392 43126 82838
d'éducation Supérieur 206 469 34 969 179749
Total 100 408 35218 71866

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 87: Temps d’activités des emplois indépendants non agricoles selon les caractéristiques des

individus en 2023
Nombre moyen de jours de travail | Nombre moyen d'heure de travail au
au cours de la semaine cours de la semaine
Homme Femme Total Homme | Femme Total
Urbain 6 6 6 52 38 46
Zone de Bamako 6 6 6 59 40 51
résidence Autre urbain 6 6 6 46 35 42
Rural 6 6 6 46 36 41
15-24 ans 6 6 6 48 37 42
25 -35 ans 6 6 6 47 35 42
Groupe d’age | 36 - 40 ans 6 6 6 49 36 43
41 -64 ans 6 6 6 46 36 43
65 ans et plus 6 6 6 4“1 34 39
Aucun niveau 6 6 6 46 36 41
. Primaire 6 6 6 49 37 44
:‘ggzgation Secon_daire 0 ° 0 i % hd
Supérieur 6 6 6 52 29 49
Total 6 6 6 47 36 42
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)
Tableau 88: Temps de travail par semaine des emplois indépendants non agricoles selon les
caractéristiques des individus en 2023
Motllns de 35 35 - 48 heures Plus de 48 Total
eures heures
Urbain 17,0 477 35,3 100
Zone de résidence Bamako ' 14,9 36,7 48,4 100
Autre urbain 19,0 58,2 22,8 100
Rural 18,5 60,9 20,5 100
Sexe Homme 8,7 55,0 36,3 100
Femme 31,3 62,6 6,1 100
15 - 24 ans 19,8 60,0 20,2 100
25-35ans 19,5 57,5 23,1 100
Groupe d’age 36 - 40 ans 17 4 56,9 25,7 100
41-64 ans 15,9 58,9 25,2 100
65 ans et plus 26,9 56,8 16,3 100
Aucun niveau 18,9 59,7 214 100
Niveau Primaire . 16,4 55,3 28,3 100
d'éducation Secoqdalre 16,0 49,5 34,5 100
Supérieur 13,4 38,4 48,2 100
Total 18,2 58,2 23,6 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 89: Répartition de I'emploi indépendant agricole selon les caractéristiques
sociodémographiques en 2023

Homme Femme Total
Urbain 4.1 2,7 3,5
Zone de Bamako 0,3 0,0 0,2
résidence Autre urbain 3,8 2,6 3,3
Rural 95,9 97,3 96,5
15-24 ans 49 18,3 10,4
25 -35ans 24,3 33,7 28,2
Groupe d’age 36 - 40 ans 13,5 14,0 13,7
41-64 ans 484 31,9 41,6
65 ans et plus 8,9 2,1 6,1
Aucun niveau 82,3 85,0 83,4
Niveau Primaire 16,1 14,5 15,4
d'éducation Secondaire 1,3 04 0,9
Supérieur 0,3 0,1 0,2
Total 100 100 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)

Tableau 90: Répartition des agriculteurs indépendants par type d'activités selon leurs caractéristiques
individuelles (en %) en 2023

3 © ® PR g .g D i g g
o838 9 |eP3 | E_E2| B £EE | =
285 3 233 |2°588| T 828 | ©°
S © N} S & = S 5 S a9 S
© 5 © & s+ | © -
Urbain 79,8 14,1 2,1 0,6 0,5 30| 100
Zone de Bamako 63,2 29,9 6,8 0,0 0,0 0,0/ 100
résidence Autre urbain 80,8 13,1 1,8 0,6 0,5 3,21 100
Rural 90,6 3,8 3,5 0,3 0,7 1,11 100
Sexe Homme 86,2 58 571 0,3 0,0 20| 100
Femme 95,9 1,8 0,2 0,2 1,8 0,1 100
15 - 24 ans 94,6 28 0,9 0,3 0,2 1,11 100
Groupe 25-35ans 90,8 49 24 0,4 0,4 1,21 100
d'age 36 - 40 ans 91,0 3,9 3,9 0,3 0,3 05| 100
41 - 64 ans 88,6 3,9 4,5 0,2 1,2 16| 100
65 ans et plus 89,6 4.8 3,7 0,3 1,2 0,3| 100
Aucun niveau 90,0 4,3 3.4 0,2 0,8 1,3 100
Niveau Primaire . 92,5 2,3 3,6 0,5 0,4 0,7 100
d'éducation Secoqdalre 81,5 15,8 1,8 0,0 0,9 0,0 100
Supérieur 81,1 11,7 7,2 0,0 0,0 0,0/ 100
Total 90,2 4.1 3.4 0,3 0,7 1,21 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 91: Temps de travail hebdomadaire nature et type des emplois indépendants agricoles selon les
caractéristiques des individus en 2023

Nombre moyen de | Nombre moyen d'heure
jours de travail au de travail au cours de | Permanent | Occasionnel
cours de la semaine la semaine

Urbain 6 41 51,3 48,7

Zone de Bamako 6 52 66,2 33,8
résidence Autre urbain 6 41 50,4 49,6
Rural 6 41 32,7 67,3

Sexe Homme 6 44 37,5 62,5
Femme 6 36 27,6 724

15 - 24 ans 6 39 28,1 71,9

25-35ans 6 40 32,7 67,3

Groupe d’age | 36 - 40 ans 6 41 34,8 65,2
41 - 64 ans 6 42 34,8 65,2

65 ans et plus 6 39 32,9 67,1

Aucun niveau 6 41 33,0 67,0

Ni Primaire 6 41 347 65,3
d.'g’gﬁ::‘aﬁon Secondaire 6 41 439 56, 1
Supérieur 6 45 48,8 51,2

Total 6 41 33,4 66,6

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)

Tableau 92: Répartition (en %) des agriculteurs indépendants par temps de travail hebdomadaire en 2023

Moﬂ:ﬁg‘; 35 ﬁ:t;rii Plus de 48 heures Total
Urbain 16,1 66,3 17,6 100
Zone de Bamako 249 34,5 40,6 100
résidence Autre urbain 15,5 68,2 16,2 100
Rural 19,0 63,1 17,9 100
Sexe Homme 9,8 61,2 29,0 100
Femme 31,8 66,0 2,2 100
15 - 24 ans 22,3 69,4 8,4 100
25-35ans 20,0 61,3 18,7 100
Groupe d’age | 36 - 40 ans 19,0 63,2 17,8 100
41-64 ans 16,4 63,5 20,1 100
65 ans et plus 24,3 59,7 16,0 100
Aucun niveau 19,0 62,8 18,3 100
Niveau Primaire . 18,3 66,3 15,4 100
d'éducation Secoqdalre 204 49,0 30,6 100
Supérieur 4.1 749 21,0 100
Total 18,9 63,2 17,9 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 93: Répartition (%) des aides familiales par secteur d'activités selon les caractéristiques

sociodémographiques en 2023

Agriculture
élevage forét | Industrie Commerce Services Total
péche
Urbain 51,3 55 26,6 16,6 100
Zone de Bamako 0,0 8,6 37,3 541 100
résidence Autre urbain 63,2 47 241 8,0 100
Rural 90,7 3,8 49 0,6 100
Sexe Homme 95,2 1,6 2,9 0,3 100
Femme 79,6 6,8 10,4 3,2 100
15 - 24 ans 88,4 4.7 4,0 29 100
Groupe 25-35ans 85,4 3,8 10,4 0,4 100
d'age 36 -40ans 92,9 2,1 48 0,1 100
41-64 ans 94,2 15 4,2 0,1 100
65 ans et plus 94,7 0,0 53 0,0 100
Aucun niveau 88,2 39 6,1 1,8 100
Niveau Primaire . 89,8 3,7 5,6 09 100
d'éducation Secon_dalre 73,4 59 17,3 34 100
Supérieur 72,7 0,0 27,3 0,0 100
Total 88,3 39 6,2 1,6 100
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)
Tableau 94: Répartition des aides familiales selon le temps de travail hebdomadaire (%) en 2023
Morl'ns de 35 35 - 48 heures Plus de 48 Total
eures heures
Urbain 12,8 61,5 25,6 100
Zone de Bamako 18,0 31,9 50,0 100
résidence Autre urbain 11,6 68,4 20,0 100
Rural 9,5 69,5 21,0 100
Sexe Homme 5,0 66,3 28,8 100
Femme 15,7 72,4 11,9 100
Groupe 15-24 ans 8,5 67,9 23,6 100
d’age 25-35ans 9,7 67,3 23,0 100
36 - 40 ans 12,5 74,5 13,0 100
41 - 64 ans 13,7 75,8 10,5 100
65 ans et plus 14,5 85,5 0,0 100
Niveau Aucun niveau 10,3 69,6 20,1 100
d'éducation | Primaire 78 67,9 24,3 100
Secondaire 15,8 64,8 19,4 100
Supérieur 15,8 68,2 16,0 100
Total 9,7 69,0 21,3 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 95: Taux de pluriactivité selon les caractéristiques sociodémographiques en 2023

Homme Femme Total
Urbain 79 2,2 5,8
Zone de Bamako 1,0 0,6 0,8
résidence Autre urbain 15,2 4,0 11,3
Rural 33,2 27,3 30,7
15- 24 ans 15,2 17,5 16,2
25-35ans 25,8 22,3 24,3
Groupe d’age 36 - 40 ans 30,2 246 27,9
41 -64 ans 33,1 25,3 30,4
65 ans et plus 30,6 15,7 27,0
Aucun niveau 31,3 25,2 28,6
Niveau Primaire . 23,2 15,8 20,8
d'éducation Secon_dalre 15,3 4,0 12,0
Supérieur 8,2 0,0 6,8
Total 27,3 22,3 25,3
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)
Tableau 96: Pluriactivité et secteur d'activités secondaires en 2023
AgrlcuIAtureAeIevage Industrie | Commerce | Services Total
forét péche
Urbain 39,2 17,0 24,0 19,8 100
Zone de Bamako 12,1 7,8 485 31,6 100
résidence Autre urbain 414 17,8 22,0 18,8 100
Rural 87,4 4,7 53 2,6 100
Sexe Homme 82,1 49 8,0 5,0 100
Femme 90,2 6,1 29 0,8 100
15 - 24 ans 86,6 71 53 1,0 100
Groupe 25-35ans 86,3 6,1 4,7 3,0 100
dage 36 - 40 ans 82,4 3,0 11,0 3,6 100
41 - 64 ans 84,0 51 6,1 4.8 100
65 ans et plus 88,9 44 3,8 29 100
Aucun niveau 88,2 49 55 1,4 100
Niveau Primaire . 81,7 6,9 6,8 45 100
d'éducation Secoqdalre 29,3 6,1 19,3 453 100
Supérieur 36,7 1,4 14,3 475 100
Total 85,0 53 6,2 3,5 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'TEMOP (2023)

Tableau 97: Répartition (%) des pluriactifs par secteur d'activités secondaires selon I'activité principale

en 2023
Secteur d'activité Secteur d’activité principale
économique Agriculture élevage . .
secondaire forét péche Industrie Commerce | Services Total
Agriculture élevage
forét péche 59,8 4,8 5,6 2,6 72,8
Industrie 11,9 0,2 0,2 0,2 12,4
Commerce 9,7 0,2 0,2 0,3 10,3
Services 3,7 0,1 0,2 0,4 4.4
Total 85,0 5,3 6,2 3,5 100
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Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'TEMOP (2023)

Tableau 98: Proportion de pluriactifs pratiquant une AGR ou I'agriculture en 2023

Emploi indépendant non agricole Emploi indépendant agricole
Homme Femme Total Homme Femme | Total
Urbain 43,0 494 439 31,2 39,0 32,3
Zone de Bamako 72,4 74,5 73,0 16,4 0,0 12,1
résidence Autre urbain 41,0 45,2 41,5 32,2 45,6 33,9
Rural 10,1 59 8,5 69,7 71,7 70,4
15 - 24 ans 6,0 4,0 5,0 222 56,2 38,7
Groupe 25-35ans 12,5 4,3 9,1 58,9 71,8 64,3
dage 36 - 40 ans 17,8 6,0 13,5 66,8 80,8 71,9
41-64 ans 12,8 10,0 12,0 79,6 74,0 78,0
65 ans et plus 5,2 30,4 8,7 92,1 61,8 87,8
Aucun niveau 11,1 6,3 9,2 74,8 72,9 74,0
Niveau Primaire . 14,7 8,9 13,3 52,4 61,6 54,6
d'éducation Secoqdalre 23,4 13,6 22,4 23,8 32,7 24,6
Supérieur 4,9 - 4,9 20,5 - 20,5
Total 12,3 6,7 10,3 67,1 71,0 68,5

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)

Tableau 99: Répartition (en%) des emplois selon le temps de travail et les caractéristiques des individus

en 2023
Temps du travail
Temps Sous-
Plein temps partiel \ Suremploi Total
; emploi
volontaire

Urbain 50,6 2,3 12,7 34,5 100
Zone de Bamako 41,3 0,1 12,5 46,1 100
résidence Autre urbain 60,8 4.6 12,9 21,7 100

Rural 62,8 7,3 9,2 20,7 100
Sexe Homme 57,3 24 6,2 34,1 100

Femme 64,1 11,7 15,7 8,5 100

15 - 24 ans 61,9 53 8,2 24,6 100
Groupe 25-35ans 59,3 5,6 11,4 237 100
dage 36 - 40 ans 59,2 6,6 9,9 244 100

41-64 ans 60,4 6,1 9,5 24,0 100

65 ans et plus 57,5 14 4 12,2 16,0 100

Aucun niveau 61,1 74 9,4 22,1 100

Primaire 57,8 4.1 9,3 28,8 100
Niveau Secondaire 55,7 1,7 19,0 23,6 100
d'éducation | Supérieur 64,1 1.1 13,6 21,2 100

Total 60,1 6,2 10,0 23,8 100

4015 356 411156 668 256 1588018 6 682 786

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 100: Répartition (en%) des emplois a plein temps selon les caractéristiques des individus en

2023
Homme Femme Total
Urbain 20,2 16,3 18,5
Zone de résidence Bamako . 8,0 78 7.9
Autre urbain 12,2 8,6 10,6
Rural 79,8 83,7 81,5
15 - 24 ans 19,1 22,0 20,4
Classe d'age de 25-35ans 27,0 344 30,2
travail 36 - 40 ans 12,6 13,5 13,0
41 - 64 ans 36,2 28,1 32,7
65 ans et plus 51 2,0 3,7
Aucun niveau 63,1 76,8 69,0
Primaire 27,1 18,3 23,3
Niveau d'éducation | Secondaire 6,1 3,9 5,1
Supérieur 3,8 1,0 2,6
Total 100 100 100
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)
Tableau 101: Répartition (en%) des emplois a temps partiel volontaire selon les caractéristiques des
individus en 2023.
Homme Femme Total
Urbain 6,0 8,7 8,1
Zone de résidence Bamako . 03 03 03
Autre urbain 58 8,4 7,8
Rural 94,0 91,3 91,9
15 - 24 ans 26,5 14,2 17,0
Classe d'age de 25-35ans 11,6 32,6 27,8
travail 36 - 40 ans 75 16,1 14,1
41-64 ans 34,1 31,5 32,1
65 ans et plus 20,3 5,7 9,1
Aucun niveau 71,8 85,1 82,0
Primaire 23,9 13,7 16,0
Niveau d'éducation | Secondaire 3,2 1,0 15
Supérieur 1,1 0,2 0,4
Total 100 100 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 102:Taux de sous-emplois selon les caractéristiques des individus en 2023

Homme Femme Total
Urbain 7,5 21,8 12,7
Zone de résidence Bamako . 5.7 23,7 125
Autre urbain 9,3 19,5 12,9
Rural 5,8 14,2 9,2
15 - 24 ans 44 12,9 8,2
Classe d'age de 25-35ans 6,2 17,9 11,4
travail 36 - 40 ans 59 15,4 9,9
41 -64 ans 6,3 15,6 9,5
65 ans et plus 11,8 13,3 12,2
Aucun niveau 55 14,2 94
Primaire 45 19,3 9,3
Niveau d'éducation | Secondaire 17,0 239 19,0
Supérieur 114 24 4 13,6
Total 6,2 15,7 10,0
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)
Tableau 103: Répartition des chdmeurs par caractéristiques sociodémographiques selon la durée en
2023
Durée au chémage
Moins d'1 an 1-3ans Plus de 3 ans Total
Urbain 0,0 55,3 44,7 100
Zone de Bamako 0,0 57,8 42,2 100
résidence Autre urbain 0,0 52,3 47,7 100
Rural 0,0 56,2 43,8 100
Sexe Homme 0,0 58,9 41,1 100
Femme 0,0 53,5 46,5 100
15 - 24 ans 0,0 59,6 40,4 100
25-35ans 0,0 50,0 50,0 100
Groupe d’age |36 - 40 ans 0,0 458 54,2 100
41 -64 ans 0,0 70,9 29,1 100
65 ans et plus 0,0 34,7 65,3 100
Aucun niveau 0,0 54,8 452 100
Niveau Primaire . 0,0 56,7 43,3 100
d'éducation Secoqdalre 0,0 54 .4 45,6 100
Supérieur 0,0 55,3 447 100
Total 0,0 55,8 44,2 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 104: Répartition des chomeurs par caractéristiques sociodémographiques selon leurs
aspirations en matiére d’emploi en 2023

Type d'emploi recherché Nature de I'emploi recherché
Salarié . i Plein | Temps . cers
alarié | Indépendant | Indifférent . Temporaire | Indifférent | Total
temps | partiel
Urbain 32,1 33,9 3401 26,3 27,7 19,1 269 100
Zone de Bamako 344 30,6 350 24,0 259 18,3 31,9 100
résidence | Autre urbain 29,5 37,7 328 29,0 29,9 20,1 21,0 100
Rural 29,3 443 264 | 282 24,8 25,2 219 100
Sexe Homme 34,8 38,4 268 295 259 22,5 221 100
Femme 27,5 40,3 322| 257 26,4 22,3 257 100
15 - 24 ans 294 42,2 284| 255 259 26,1 22,5 100
Groupe 25-35ans 35,4 33,2 314 30,3 27,5 18,0 2421 100
dage 36 - 40 ans 241 44 1 31,71 22,3 25,5 22,1 30,2| 100
41-64 ans 18,9 43,3 378 354 21,1 75 36,0/ 100
65 ans et plus 18,7 72,1 86| 554 0,0 0,0 446| 100
Aucun niveau 17,4 49,3 334| 244 24,9 241 26,5| 100
Niveau Primaire 28,4 44 4 2712 235 28,3 26,7 21,5 100
d'éducatio | Secondaire 474 23,9 28,71 36,9 24,7 12,9 255 100
n Supérieur 50,3 8,5 412 426 17,6 6,4 334| 100
Total 30,6 39,5 299| 273 26,2 22,4 2421 100
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)
Tableau 105 : Répartition des chomeurs par type de métier désiré selon les caractéristiques
démographiques en 2023
Type métier désiré
Mon métier ou a ma | Dans un autre métier i
s Indifférent Total
qualification (branche)
Urbain 29,3 2,3 68,3 100
Zone de Bamako 30,0 2,4 67,6 100
résidence Autre urbain 28,6 2,2 69,2 100
Rural 28,3 1.9 69,8 100
Sexe Homme 27,1 2,4 70,5 100
Femme 30,0 19 68,1 100
15 - 24 ans 24,3 2.4 73,3 100
25-35ans 33,4 1,5 65,1 100
Groupe d’age |36 -40 ans 33,3 2,0 64,7 100
41 - 64 ans 448 3,3 52,0 100
65 ans et plus 55,4 0,0 446 100
Aucun niveau 25,5 2,4 72,2 100
Niveau Primaire . 24,5 2,6 72,9 100
d'éducation Secoqdalre 40,8 0,5 58,7 100
Supérieur 443 0,8 55,0 100
Total 28,8 2,1 69,1 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 106: Répartition des chdmeurs par type d’organisation désiré selon les caractéristiques

démographiques en 2023
Type d'employeur recherché
Adm|n|§trat|on Entreprlse SoFlgte PME/PMI | ONG MICI'O.- Indifférent | Total
publique publique | privée entreprise
Urbain 9,9 13,8 12,0 101] 11,6 7,8 350 100
Zone de Bamako 9,9 15,3 11,6 91| 114 6,9 359| 100
résidence | Autre urbain 9,9 11,9 12,4 11,2 118 8,8 34,0 100
Rural 9,2 15,6 14,2 146| 11,5 10,9 24,01 100
Sexe Homme 10,4 14,4 151 126| 9,1 10,8 27,5 100
Femme 8,8 15,0 11,8 12,5| 133 8,5 30,2 100
15 - 24 ans 8,7 14,5 141 14,0] 12,3 12,0 24,3| 100
Groupe 25-35ans 12,1 14,5 11,7 114 119 58 32,6 100
dage 36 -40 ans 8,5 235 11,7 12,5| 10,3 8,5 250( 100
41 - 64 ans 0,9 41 15,5 09 00 6,0 72,71 100
65 ans et plus 0,0 0,0 18,7 00| 00 0,0 81,3] 100
Aucun niveau 4,0 9,2 17,5 104 12,3 95 37,21 100
Niveau Primairel 7,3 15,1 15,0 15,6| 13,8 11,3 21,8| 100
d'éducation Secoqdalre 18,9 19,6 59 78| 48 6,8 36,21 100
Supérieur 214 18,9 29 64| 74 1,9 41,2| 100
Total 95 14,7 13,2 125] 116 94 29,0] 100
Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)
Tableau 107: Répartition (en %) des chdmeurs par caractéristiques démographiques selon le principal
moyen de recherche d’emploi en 2023
Moyen principal de recherche d'emploi
. Créer
Relations | Employeur | Annonces | ANPE | BPP | Concours entreprise Autre | Total
Urbain 22,2 10,1 9,9 84| 64 16,9 205 56| 100
Zone de Bamako 19,4 9,9 10,9 73| 46 22,1 216 42| 100
résidence | Autre urbain 255 10,4 8,7 96| 85 10,6 192 7,3] 100
Rural 19,4 8,1 155 116] 90 15,1 16,1 511 100
Sexe Homme 214 10,1 134 100| 84 18,0 146 42| 100
Femme 20,1 8,2 12,7 102| 74 14,4 20,7 6,2 100
15 - 24 ans 19,3 8,3 140, 11,71 89 15,6 173] 50| 100
Groupe 25- 35 ans 20,0 10,3 12,5 88| 7,0 18,2 176 57| 100
dage 36 - 40 ans 21,0 8,5 14,2 93] 65 16,9 17,7 59| 100
41 - 64 ans 48,0 8,6 0,0 00| 10 0,2 36,6 55| 100
65 ans et plus 16,0 18,7 0,0 0,0 00 0,0 36,8 285| 100
Aucun niveau 24.6 10,8 8,6 97| 7,6 9,4 214 78 100
Niveau Primairel 16,5 8,7 143 13,7 92 13,0 19,1 55| 100
d'éducation Secoqdalre 33,0 8,9 12,2 23| 45 22,2 14,6 2,31 100
Supérieur 131 6,1 18,2 25| 50 428 92| 31| 100
Total 20,7 9,0 13,0/ 101| 78 15,9 18,1 53| 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 108: Répartition (en %) des chdmeurs ayant déja travaillé par caractéristiques démographiques
selon la raison principale de la perte d’emploi 2023

Raison principale de perte d'emploi

CP FE L FC RI ICT Tl AR | Total

Urbain 3,6 10,0 8,8 11,3 97 58 17,8 33,0 100

Zone de Bamako 29 11,7 8,7 12,9 7,5 5,0 29,8 2141 100
résidence Autre urbain 42 8,3 8,9 98 119 6,5 58 445 100
Rural 4,5 10,2 6,8 9,6 94 6,8 10,7 421 100

Sexe Homme 3,8 13,4 6,2 13,8 9,2 6,9 74 39,3| 100
Femme 43 8,1 8,4 8,1 9,7 6,1 17,2 38,0 100

15 - 24 ans 3,9 9,3 10,2 9,4 8,4 51 11,8 42,0 100

Groupe 25-35ans 42 9,9 59 10,2| 10,1 10,8 15,2 33,7 100
dage 36 -40 ans 7,3 9,7 34 17,7 8,0 6,1 11,1 36,7| 100
41-64 ans 2,3 18,6 0,0 79| 18,3 0,8 237 28,3| 100

65 ans et plus 0,0 0,0 0,0 18,7 0,0 0,0 0,0 81,3| 100

Aucun niveau 3,8 11,7 3,3 83| 144 8,4 13,6 36,5 100

Niveau Primaire . 3,7 9,2 9,0 8,38 8,4 59 14,3 40,8| 100
d'éducation Secoqdalre 8,6 11,5 13,3 18,7 48 2,7 52 352 100
Supérieur 0,0 10,5 0,0 38,2 0,0 11,1 25,0 15,21 100

Total 4.1 10,1 7,6 10,3 9,5 6,4 13,5 385 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de TEMOP (2023)

CP: Compression du personnel ; FE : Fermeture d'entreprise ; L : Licenciement; FC: Fin de contrat; RI:
Rémunération insuffisante ; ICT : Insatisfaction conditions travail ; Tl : Travail inintéressant ; AR : Autre raison

Tableau 109: Répartition (en %) des chdmeurs par caractéristiques démographiques selon leurs
inscriptions aux bureaux de placement et leurs attentes des bureaux en 2023

% Chémeur inscrit 3 Atten.t.es du chomeur de I'ANPE ou BPP/ETT
I'ANPE ou BPP/ETT Z’g&%ﬂﬂ:ﬁ: Formation | Stage | Total
Urbain 9,8 77,9 16,6 55 100
Zone de Bamako 10,0 81,7 13,4 49 100
résidence Autre urbain 9,6 73,3 20,5 6,2 100
Rural 12,1 68,2 31,5 0,3 100
Sexe Homme 11,7 60,6 375 1,9 100
Femme 10,6 81,5 15,6 29 100
15-24 ans 10,7 75,3 23,1 1,6 100
Groupe 25-35ans 12,1 749 20,8 43 100
d'age 36 - 40 ans 14,3 42,7 57,3 0,0 100
41-64 ans 0,0 - - - -
65 ans et plus 0,0 - - - -
Aucun niveau 75 55,2 448 0,0 100
Nveau (PR 105 N X T
> . econdaire , , , ,
deducation g erieur 20,0 76,0 16,2 79 100
Total 11,0 72,2 25,4 2.4 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 110: Répartition (en %) des chémeurs non-inscrits par caractéristiques démographiques selon
les raisons de non inscription aux bureaux de placement 2023.

% Raisons de non inscription du chdmeur
FUEIEANG Ne . . Ne pense
_non- connait Ne connait | Ne sait pas

inscrit a pas comment . | Autres | Total

I'ANPE ou A‘,’fPSE BPP/ETT | s'inscrire e':‘r’:‘;:’(;:

BPP/ETT

Urbain 90,2 11,4 22,6 24,0 30,4 116 100
Zone de Bamako 90,0 8,2 27,0 21,9 33,0 99| 100
résidence Autre urbain 90,4 15,2 17 4 26,5 27,3 13,6 100
Rural 87,9 14,9 17,5 22,0 34,5 11,01 100
Sexe Homme 88,3 12,4 15,7 25,6 34,6 11,81 100
Femme 89,4 14,0 229 21,1 31,2 10,9 100
15-24 ans 89,3 13,1 18,1 24 4 32,1 12,3| 100
Groupe 25-35ans 87,9 12,5 21,5 20,9 344 10,7 100
d'age 36-40ans 85,7 17,1 23,0 21,2 30,4 8,3| 100
41-64 ans 100,0 15,8 27,0 19,8 30,2 73] 100
65 ans et plus 100,0 16,0 0,0 65,3 18,7 0,0 100
Aucun niveau 92,5 22,2 22,4 20,7 26,2 85| 100
Niveau Primaire . 88,6 11,9 20,8 25,6 28,5 13,2 100
d'éducation Secoqdalre 89,7 9,1 13,8 22,1 46,5 86| 100
Supérieur 80,0 3,8 17,7 12,3 53,9 12,3 100
Total 89,0 13,3 19,9 23,0 32,6 11,3| 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)

Tableau 111: Répartition (en %) des chémeurs par caractéristiques démographiques selon leurs attentes
pour sortir du chdmage en 2023.

Appui attendu du chdmeur pour sortir du chémage

Form_atlon Stgge d.e .Appull . Apgm Autres | Total
professionnelle | qualification | financier | institutionnel

Urbain 17,9 16,1 32,8 18,9 14,3] 100

Zone de Bamako 18,4 14,4 29,9 20,6 16,7] 100
résidence Autre urbain 17,4 18,2 36,1 16,8 11,5 100
Rural 19,2 18,1 36,5 14,7 11,5] 100

Sexe Homme 19,3 20,1 30,1 16,7 13,9] 100
Femme 18,1 15,1 38,2 16,6 12,01 100

15-24 ans 21,3 18,9 33,5 15,2 11,11 100

Groupe 25- 35 ans 15,0 18,1 33,2 19,3 14,41 100
dage 36 - 40 ans 22,5 9,0 35,0 17,5 16,0] 100
41-64 ans 3,7 0,0 70,4 12,4 13,5] 100

65 ans et plus 0,0 0,0 16,0 18,7 65,3 100

Aucun niveau 16,5 12,1 46,8 12,2 12,5 100

Niveau Primaire . 19,0 18,2 35,9 14,4 12,5 100
d'éducation Secondaire 19,3 20,3 22,1 25,7 12,6 100
Supérieur 20,6 18,7 17,6 26,7 16,4 100

Total 18,6 17,2 34,8 16,6 12,8 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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Tableau 112: Proportion et composition (en %) de la population hors main-d’ceuvre selon les
caractéristiques des individus en 2023.

% population Population hors main d'ceuvre
hors main Main d'ceuvre | Autre Hors main Total
d'ceuvre potentielle d'ceuvre
Urbain 43,0 2,8 97,2 100
Zone de Bamako 43,2 2,6 974 100
résidence Autre urbain 427 3,0 97,0 100
Rural 34,0 0,8 99,2 100
Sexe Homme 19,2 1,0 99,0 100
Femme 51,2 1,5 98,5 100
15 - 24 ans 52,7 1,4 98,6 100
25-35ans 26,8 2,6 974 100
Groupe d’age |36 -40 ans 21,6 14 98,6 100
41-64 ans 249 1,2 98,8 100
65 ans et plus 67,8 0,2 99,8 100
Aucun niveau 35,2 0,8 99,2 100
Niveau Primaire 32,8 2,5 97,5 100
d'éducation Secondaire 54,3 1,6 98,4 100
Supérieur 39,1 4,3 95,7 100
Total 36,3 1,4 98,6 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'lEMOP (2023)

Tableau 113: Proportion et répartition (en %) de la population des autres personnes hors main-d’ceuvre
selon les caractéristiques des individus en 2023.

Part de la population des autres Répartition de la population des

Hors main d'ceuvre autres mains d'ceuvre potentielle

Homme Femme Total Homme Femme Total
Urbain 98,7 96,7 97,2 34,7 28,7 30,2
Zone de Bamako 99,6 96,5 97,4 19,7 14,9 16,0
résidence Autre urbain 97,5 96,9 97,0 15,0 13,9 141
Rural 99,1 99,2 99,2 65,3 71,3 69,8
15-24 ans 99,0 98,4 98,6 65,1 35,3 42,6
Groupe 25-35ans 92,7 97,6 974 2,7 249 19,4
dage 36 -40 ans 86,1 98,8 98,6 0,2 8,1 6,2
41-64 ans 98,7 98,9 98,8 76 214 18,0
65 ans et plus 99,9 99,7 99,8 24 4 10,2 13,7
Aucun niveau 99,3 99,2 99,2 415 69,3 62,4
Niveau Primaire ' 98,7 96,9 97,5 29,0 19,7 22,0
d'éducation Secoqdawe 98,9 97,9 98,4 23,5 9,2 12,7
Supérieur 98,5 93,1 95,7 6,0 19 29
Total 99,0 98,5 98,6 100 100 100

Source : Calculs de 'ONEF a partir des données de 'EMOP (2023)
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4.6 Insertion des jeunes

Tableau 114: Répartition des demandes de formation enregistrées en CREE GERME et Autres en 2023.

MODULES
gggl%lﬂRCEISONS CREE GERME AUTRES MODULES | TOTAL
Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
Kayes 0 0 0 0 0 0 0
Koulikoro 41 55 15 05 0 0 116
Sikasso 41 55 15 05 0 0 116
GAO 21 18 19 20 77 23 178
Mopti 54 25 10 0 0 0 79
Tombouctou 0 0 0 0 0 0 0
Kidal 0 0 0 60 20 80
Bamako Rive Gauche 0 0 0 0 0 0
TOTAL 128 106 56 45 178 72 585
40% 17% 43%

%

Source : Rapport d'activités / rapports de formation 2023 APEJ

4.7 Indicateurs de I'emploi

Tableau 115: Indicateurs caractéristiques du marché du travail en, 2022 et 2023
Indicateur 2022 2023
Taux de chémage (%) 6,4 6,4
Taux de chémage des jeunes agés de 15 a 24 ans (%) 13,0 15,7
Taux de chdmage des jeunes agés de 15 a 35 ans (%) 9,9 104
Taux d’emploi ou Ratio Emploi/Population 15-64 ans (%) 63,0 62,4
Nouveaux emplois créés 61719 53 692
Pertes d’emplois 2 303 4159
Nouveaux emplois créés nets (secteurs public et privé) 59 416 49 533
Taux d’emplois informel (%) 96,5 96,5
Demandes d’emplois enregistrées 4673 3006
Offres d’emplois enregistrées 1434 1785
Population en &ge de travailler (15 - 64 ans, en million) 9,9 10,3
Proportion des jeunes de 15-24 ans « ni en emploi ni en éducation et 31,5 31,3
ni en formation » (%)
Proportion des jeunes de 15-35 ans « ni en emploi ni en éducation et 31,3 30,7
ni en formation » (%)
Taux de salarisation (%) 11,6 10,7

Source : Enquéte EMOP 2020-2022/INSTAT/ONEF/ANPE

Tableau 116: Dispositif de formation professionnelle et de qualification 2023

Source Programme Nombre de % Cout par
participants de femme participant
APEJ Formation en technique HIMO 595 31%
PNA/ERP | Formation en conduite et obtention de
permis de conduite
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Source Programme

Nombre de
participants

de femme

%

Codt par
participant

Total

Sources : FAFPA (2023) APEJ (2023) et PNA/ERP (2023)

Tableau 117: Evolution des effectifs d’apprenants en formation professionnelle dans les CFP publics en

2022 et 2023
CFP/CEPAM 2022 2023

CFP Missabougou 382
CFP de Badougou Djoliba 89
CFP de Tominian 44
CFP de Yorosso 62
CEPAM de FANA 25
CEPAM de Dioila -
CEPAM de Yanfolila 18
CEPAM de Bougouni 42
CEPAM de Keleya 28
Saye 6
Kimparana 13
Yangasso 15
CFP SENOU 100

Total 824

Source : Rapport Annuel 2023, DNFP

Tableau 118: Effectifs d’apprenants en formation professionnelle a étre passés par la certification ou la
validation des acquis de I’expérience en 2022 et 2023

N | Métiers/Filieres 2022 2023
Effectif % Effectif %

1. | Magonnerie 23 3,27
2. | Carrelage 24 3,41
3. | Electricité-Batiment 105 14,94
4. | Froid-Climatisation 26 3,70
5. | Menuiserie-métallique 57 8,11
6. | Menuiserie bois 25 3,56
7. | Aviculture 27 3,84
8. | Coiffure Esthétique 26 3,70
9. | Transformation agro-alimentaire 37 5,26
10.| Mécanique -Auto 45 6,40
11.| Staff 5 0,71
12.| Coupe-couture 163 23,19
13.| Maraichage 21 2,99
14.| Plomberie Sanitaire 62 8,82
15.| Mecanique engin lourd 28 3,98
16. | Peinture Batiment 22 3,13
17.| Mécanique engin 2 roues 5 0,71
18.| Electricité photo voltaique - 0,00
19. | Pisculture 2 0,28
TOTAL 703 100,00

Source : Rapport Annuel 2022, DNFP
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Tableau 119: Indicateurs de la formation professionnelle en 2022 et 2023

Indicateurs Resp. 2022 2023
Nombre de sortants des Centres de Formation 824 767
. DNFP

Professionnelle
Nombre de personnes formées DNFP 4052 1292
Taux des femmes parmi les personnes formées DNFP 36.37% 42,11
Taux d’admission aux examens de fin d’apprentissage DNEP 100% 95,65
et aux sessions d'évaluation des CFP

Source : Rapport Annuel 2023, DNFP

Tableau 120: Effectif et Colt de Formation de type dual et modulaire en 2022 et 2023
Type de formation 2022 2023

Nombre Coiit des Nombre Codt des
d’apprenants formations d’apprenants formations
en FCFA en FCFA

Formation modulaire 824 123 600 000

Source : Rapport annuel DNFP 2023

Tableau 121: Evolution des Indicateurs de la formation professionnelle en 2022 et 2023
Indicateurs 2022 2023
Nombre de sortants des Centres de Formation Professionnelle publics 824
Nombre de personnes formées 4052
Taux des femmes parmi les personnes formées 36,37
Taux d’admission aux examens de fin d’apprentissage et aux sessions d'évaluation des CFP 100

Source : Rapport Annuel 2023, DNFP
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V. Statistiques de la Promotion de I'Investissement Privé

5.1. Promotion de I'Investissement Privé

Tableau 122: Nombre de projets industriels agréés au Code des Investissements selon la branche
d'activités et la région en 2023

Branches d'Activités Région Total
Bko | Kayes | Kkro | Skso
1 | Collecte traitement et élimination des déchets ; récupération 0 0 1 0 1
2 | Extraction de pierres de sables et d'argiles 0 0 0 0 0
3 | Fabrication de boissons 4 0 3 0 7
4 | Fabrication de produits alimentaires 5 0 15 4 24
5 | Fabrication de produits chimiques 1 0 9 1 11
6 | Fabrication d'équipements électriques 0 0 0 0 0
7 | Fabrication du papier et du carton 0 0 1 0 1
8 | Métallurgie 1 0 3 0 4
9 | Service de santé 0 0 0 0 0
10 | Service d'éducation 1 0 0 0 1
11 | Services de voyage et de tourisme 2 0 0 0 2
Total général 14 0 32 5 51

Source : API-Mali 2023.

Tableau 123: Nombre de projets industriels agréés au Code des Investissements selon la branche
d'activités et le régime des fonds en 2023

Régime des fonds
Branches d'activité A |B (o D |Total
1 | Collecte traitement et élimination des déchets ; récupération 1 0 0 0 0
2 | Extraction de pierres de sables et d'argiles 0 0 0] O 0
3 | Fabrication de boissons 4 0 3 0 7
4 | Fabrication de produits alimentaires 1| 10 3 0 24
5 | Fabrication de produits chimiques 6 3 2 0 1
6 | Fabrication d'équipements électriques 0 0 0 0 0
7 | Fabrication du papier et du carton 1 0 0 0 1
8 | Métallurgie 3 1 0 0 4
9 | Service de santé 0 0 0 0 0
10 | Service d'éducation 0 1 0 0 1
11 | Services de voyage et de tourisme 0 0 2| 0 2
Total 25| 18 8 0 51

Source : API-Mali 2023
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Tableau 124: Indicateurs de promotion des Petites et Moyennes Entreprises

Indicateurs 2022 2023
Nombre de PME accompagnées 100 30
Montant annuel d’appui au profit des PME en FCFA 35000 000 60 000 000

Source : DNPME 2023

Tableau 125: Nombre d'emplois prévus des projets industriels agréés selon la branche d'activités et les
régions en 2023

Branches d'Activités Région
Bko Kayes | Kkro | Sko

Total

1 Collecte traitement et élimination des déchets ;
récupération

Extraction de pierres de sables et d'argiles

Fabrication de boissons

Fabrication de produits alimentaires

Fabrication d'équipements électriques

Fabrication du papier et du carton

2
3
4
5 | Fabrication de produits chimiques
6
7
8

Métallurgie

9 | Service de santé

10 | Service d'éducation

11 | Services de voyage et de tourisme

Total général

Source : Rapport API-Mali 2023

Tableau 126: Evolution des indicateurs de la promotion de I'investissement et du secteur privé en 2022 et
2023

Indicateurs 2022 2023
Durée de la procédure pour créer une entreprise (en jours) 3 3
Nombre d’emplois prévus pour les projets agréés au code des 2 931 1440
investissements

Nombre de projets agréés au code des investissements 88 82
Nombre d’entreprises créées 8494 15417
Montant des intentions d'investissements directs étrangers (en milliards de 25

FCFA) prévu

Montant des intentions d'investissements nationaux (en milliards de FCFA) 149

prévu

Montant des intentions d'investissements mixtes' (en millions de FCFA) prévu 501

Montant total? des intentions d’investissements prévues (en milliards de 174 111,1
FCFA)

Source : Rapport 2023 API-Mali/CTRCA
5.2 Promotion de la microfinance

Tableau 127: Taux de pénétration des Services des SFD en 2021 et 2022

| | | | Tauxde pénétration % |

! Investissements mixtes = association d'investissement national et un étranger
2 Montant total = investissements nationaux + investissements étrangers + investissements mixtes
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Indicateurs | Nombre de . Par rapport a la Membre
, Population | Nombre de . .
Année membres ) . population active | pour 100
\ active famille .

[Clients Familles
2022 1520 986 8936 905 3849372 17 43
2023 1583 833 9303318 4 007 196 17 43
Variation 2022 - 2023 41 41 41 0 0

Source : Rapport du CCS/SFD 2022

Tableau 128: Encours de crédits des SFD en 2022 et 2023 (valeurs en millions de F CFA)

2022 2023 Variation 2022 - 2023
% % Montant %
Montant Montant
Mutualistes 75902 | 40.54 76093 39.14 191 0.25
Crédit Solidaire 19 278 10.3 19477 10.02 199 1.03
CVECA et Autres 92042 | 49.16 98820 50.84 6778 | 7.3
Systémes
Total 187 222 100 194390 100 7168 3.83
Source : Rapport du CCS/SFD 2023
Tableau 129: Evolution du sociétariat par sexe en 2022 et 2023
Année 2022 2023 Taux
Sexe HOMMES | FEMMES Total H F Total %
Société
Mutualistes 599 273 322 686 921 959 616153 331774 947927 2.82
Cre_dlt. 138 523 74 589 213112 191056 102876 293932 37.92
Solidaire
CVECA et
Autres 252 145 135770 387 915 209283 112691 321974 -17
Systémes
Total 989 941 533045 | 1522986 | 1016492 547341 1563833 2.68
Source : Rapport du CCS/SFD 2023.
Tableau 130: Evolution des indicateurs de promotion de la microfinance en 2022 et 2023
Indicateurs 2022 2023
Nombre de Systémes Financiers Décentralisés (SFD) 116 116
Nombres de SFD appuyés dans le cadre du refinancement 25 25
Encours de crédits (milliards de FCFA) 187.2 194.39
Encours de dépdts (milliards de FCFA) 141.8 150.163
Nombre de points de services 921 1005
Crédits en souffrance (crédit non recouvrés) (millions de FCFA) 8435.3 8935.9
Montant des crédits distribués par les IMF (en milliards de F CFA) 343.9
Nombre de sociétaires des IMF (en milliers de personnes) 1522 1 564
Taux de pénétration des services de Microfinance (population active) (%) 17 17
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Nombre des PTF contribuant aux projets et programmes sur les systémes
financiers décentralisés

Montant des contributions aux projets/programmes des PTF (millions) 23957 28 983

Sources ;: CCS/SFD-CPA/SFD 2023.
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